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INSEGNAMENTI PROPEDEUTICI
NESSUNO

EVENTUALI PREREQUISITI
NESSUNO

OBIETTIVI FORMATIVI

L'insegnamento si propone di fornire agli studenti e alle studentesse le nozioni di base per lo
studio del mercato del lavoro a partire dagli aspetti storici e generali che ne hanno determinato la
nascita, affinché essi conseguano un’adeguata conoscenza delle teorie, degli strumenti e delle
principali categorie di analisi della disciplina e siano in grado di analizzare le piu recenti
trasformazioni che hanno investito il lavoro e il mercato del lavoro italiano all'interno del contesto
europeo.



RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI (DESCRITTORI DI DUBLINO)
Conoscenza e capacita di comprensione

Gli studenti e le studentesse arriveranno alla conoscenza dei concetti fondamentali per I'analisi del
mercato del lavoro e delle principali teorie di riferimento della sociologia del lavoro; sapranno
padroneggiare i principali strumenti concettuali della disciplina; saranno in grado di comprendere
le problematiche e le dinamiche relative ai comportamenti dei diversi soggetti che partecipano al
mercato del lavoro; infine saranno in grado, a partire dalle nozioni apprese, di calcolare e
analizzare dati e statistiche sul tema, elaborare una discussione riguardante le trasformazioni che
hanno investito il lavoro, 'occupazione, la disoccupazione e la partecipazione al mercato sia in
Italia che in Europa.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Gli studenti e le studentesse alla fine del corso e dello studio intrapreso saranno in grado di
utilizzare i dati e le informazioni provenienti dalle principali fonti del mercato del lavoro, di saperle
confrontare e analizzare; di usare i principali indicatori del mercato del lavoro per comprendere le
dinamiche del lavoro e della disoccupazione in specifiche aree territoriali € per singole categorie
(donne, giovani, soggetti scolarizzati e non) selezionando le variabili adeguate per leggere i
fenomeni sociali legati al lavoro, dimostrando di sapere elaborare riflessioni e valutazioni
autonome.

PROGRAMMA-SYLLABUS

Il corso affronta lo studio del mercato del lavoro e delle sue piu recenti dinamiche a partire dagli
aspetti storici e generali che ne hanno determinato la nascita, per giungere —attraverso un’analisi
storica e sociale —ad analizzare le trasformazioni avvenute nel nuovo secolo per quella che
econsiderata un’istituzione sociale sempre piu integrata a livello europeo. Si analizzeranno
pertanto le fonti per lo studio del mercato del lavoro imprescindibili da conoscere, cosi come si
studieranno i principali indicatori di esso. Si affronteranno le questioni dello sviluppo economico e
sociale del mercato del lavoro italiano a partire dal secondo dopoguerra fino ai nostri giorni, con
particolare attenzione alle principali tematiche italiane, fra cui, solo per citarne alcune, il costante
divario fra aree territoriali, il gap fra componente maschile e componente femminile, la persistenza
del lavoro sommerso, la disoccupazione giovanile, le migrazioni interne, I'invecchiamento della
popolazione e le conseguenze sul lavoro, studiandone gli andamenti degli ultimi vent’anni alla luce
delle dinamiche economiche, politiche e sociali.

Argomenti del corso:

. Il moderno concetto di lavoro, Mercificazione e divisione sociale del lavoro;

. La nascita del mercato del lavoro e degli studi sulla disoccupazione;

. Gli anni Trenta e le ricerche storiche sulla disoccupazione;

. Le fonti per lo studio del mercato del lavoro e i principali indicatori;

. Le dinamiche dello sviluppo economico e sociale italiano dagli anni Cinquanta agli anni
Novanta;



. La grande fabbrica, I'organizzazione del lavoro, il conflitto industriale;
. La questione Meridionale;

. La differenziazione territoriale, di genere e di eta nel mercato del lavoro;

. Il lavoro sommerso, le definizioni, i fenomeni in esso compresi, le ragioni della sua
persistenza, i nuovi strumenti europei di contrasto;

. La componente immigrata;

. Le dinamiche di trasformazione e di deregolamentazione del mercato del lavoro nazionale
e internazionale;

. Le riforme del mercato del lavoro 1997-2018;

. La Flessibilita, la precarieta e I'atipicita dei lavori;

. | giovani, le donne, la nuova questione meridionale;

. Le risposte del mercato del lavoro alle due crisi, finanziaria del 2008 e da Covid del 2019;

La nuova fase dell’emigrazione italiana, componenti e cause;
L’invecchiamento attivo e il nuovo scenario italiano del mercato del lavoro;
Grandi dimissioni e nuovi significati del lavoro.

MATERIALE DIDATTICO

Orientale Caputo G., Analisi sociale del mercato del lavoro, il Mulino, Bologna 2021.

Un libro a scelta fra i seguenti:

Pugliese E., Vitiello M., Storia sociale dell'emigrazione italiana. Dall'Unita a oggi, il Mulino,
Bologna 2024 (Introduzione, Cap. V, Epilogo).

Battista L., Il lavoro sommerso e il ruolo dell’Autorita Europea del Lavoro, Cacucci, Bari, 2022,
(Introduzione e cap.1) .

Crouch C., Se il lavoro si fa gig, il Mulino, Bologna 2019.

Murgia M., Il mondo deve sapere, Einaudi, Torino, 2020.

Rea E., La dismissione, Feltrinelli, Milano 2014.

Levi P., La chiave a stella, Einaudi, Torino, 2014.

Bianciardi L., La vita agra, Feltrinelli, Milano 1962.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL'INSEGNAMENTO-MODULO
Il corso si svolge attraverso lezioni frontali in presenza; eventuali incontri in forma di seminari con
esperti esterni saranno indicati durante il corso.

VERIFICA DI APPRENDIMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE
a) Modalita di esame

D Scritto
E Orale

D Discussione di elaborato progettuale

D Altro

In caso di prova scritta i quesiti sono
D A risposta multipla



D A risposta libera

D Esercizi numerici

b) Modalita di valutazione

L'esame consiste in una prova orale.

L'accertamento dell' apprendimento éteso a:

a) certificare la conoscenza che lo studente/la studentessa ha acquisito dei concetti fondamentali
della disciplina e delle categorie per I'analisi del mercato del lavoro;

b) valutare, attraverso I'applicazione delle conoscenze acquisite, la capacita dello studente e della
studentessa di leggere criticamente in termini sociali le dinamiche relative al mercato del lavoro in
particolare quelle piu recenti e valutare la loro capacita di costruzione di analisi dettagliate dei
fenomeni;

c) valutare la loro capacita comunicativa e la chiarezza espositiva attraverso l'uso di un adeguato
linguaggio.



