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SCHEDA DELL'INSEGNAMENTO (SI)
ATTIVITA" PRATICA GUIDATA

SSD: Indefinito/Interdisciplinare (NN)

DENOMINAZIONE DEL CORSO DI STUDIO: PSICOLOGIA CLINICA E DEGLI INTERVENTI NEI
CONTESTI SOCIALI E DELLO SVILUPPO (D31)
ANNO ACCADEMICO 2025/2026

INFORMAZIONI GENERALI - DOCENTE

DOCENTE: MARTINO MARIA LUISA
TELEFONO:
EMAIL: marialuisa.martino@unina.it

INFORMAZIONI GENERALI - ATTIVITA

INSEGNAMENTO INTEGRATO: U5309 - TIROCINIO PRATICO-VALUTATIVO (TPV) INTERNO
MODULO: U5333 - ATTIVITA' PRATICA GUIDATA

LINGUA DI EROGAZIONE DELL'INSEGNAMENTO: ITALIANO

CANALE: Gruppo 5

ANNO DI CORSO: 1l

PERIODO DI SVOLGIMENTO: SEMESTRE |

CFU: 2

INSEGNAMENTI PROPEDEUTICI
nessuno

EVENTUALI PREREQUISITI
nessuno

OBIETTIVI FORMATIVI
L’attivita pratica guidata ha I'obiettivo di avviare un processo riflessivo sulle competenze acquisite
durante lo svolgimento delle attivita di Tirocinio Pratico Valutativo svolte presso enti esterni
all'universita. Nello specifico, la finalita dell’attivita proposta sara accrescere la consapevolezza
sulle competenze professionali necessarie per prepararsi all’esercizio autonomo della professione
psicologica e acquisite nei diversi contesti presso cui si svolge I'attivita di tirocinio. Tale attivita
permettera allo/a studente/ssa di acquisire, nell’'ambito di un contesto gruppale, maggiore
conoscenza del ruolo professionale all'interno di un’istituzione (servizio sanitario o sociale,
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organizzazione privata o pubblica) o di un contesto comunitario allargato. Sara, altresi, posta
attenzione all’asse individuo-gruppo-organizzazione-comunita di appartenenza.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI (DESCRITTORI DI DUBLINO)
Conoscenza e capacita di comprensione

Al termine degli incontri lo/a studente/ssa affinera la propria capacita riflessiva sulle dinamiche
organizzative dei contesti istituzionali, sul ruolo dello psicologo nelle diverse istituzioni e sugli
interventi psicologici declinati a seconda delle specificita dei contesti dove opera lo psicologo

Capacita di applicare conoscenza e comprensione
L’attivita pratica guidata facilitera I'acquisizione di una capacita riflessiva che affianchera le
esperienze di Tirocinio Prativo Valutativo esterno nella loro realizzazione.

PROGRAMMA-SYLLABUS

L’attivita pratico guidata sara focalizzata sull'acquisizione di specifiche competenze che saranno
sviluppate attraverso resoconti prodotti dagli studenti e dalle studentesse concernenti I'esperienza
di Tirocinio Pratico Valutativo. Nello specifico, saranno promosse le seguenti competenze: 1)
Stabilire relazioni con gli utenti, i colleghi, 'istituzione e le comunita; 2) Analizzare i bisogni, le
risorse e il funzionamento delle istituzioni, dei servizi, delle organizzazioni e delle comunita; 3)
Acquisire e applicare tecniche e metodi psicologici nei differenti contesti in cui il ruolo
professionale puo essere esercitato; 4) Attivare un pensiero riflessivo sui setting istituzionali, sulle
organizzazioni e sulle comunita.

MATERIALE DIDATTICO
Saranno indicati articoli scientifici e riferimenti bibliografici di approfondimento di quanto sara
affrontato nel corso degli incontri

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL'INSEGNAMENTO-MODULO
Sono previsti 8 incontri in presenza della durata di 3 ore ciascuno.

VERIFICA DI APPRENDIMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE
b) Modalita di valutazione

La verifica consistera nella stesura di un elaborato finale sull'esperienza complessiva dell'attivita
pratico guidata in relazione al processo di definizione dell'identita professionale. Il giudizio al
termine del laboratorio consistera in una idoneita.



