
Attuale Posizione 
	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II  Dipartimento di Scienze Politiche— dal 20 

settembre 2025 
	 Professore Associato (Docente di ruolo di IIa fascia) di Economia Aziendale, SSD 

ECON-06/A (ex SECS-P/07), GSD 13/ECON-06 (SC 13/B1), 

Posizioni accademiche ricoperte 
	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II  Dipartimento di Scienze Politiche— dal 20 

settembre 2022 al 19 settembre 2025 
	 Ricercatore RTD-B di Economia Aziendale, SSD ECON-06/A (ex SECS-P/07), GSD 13/

ECON-06 (SC 13/B1), di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010. 

	  

Studi e formazione 
	  
	  
	 Abilitazione Scientifica Nazionale - dal 16 novembre 2020 al 16 novembre 2032 
	 Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore universitario di seconda 

fascia per il settore concorsuale 13/B1 Economia Aziendale - SSD ECON-06/A (ex SECS-
P/07), GSD 13/ECON-06 - Abilitazione Scientifica Nazionale 2018/2020 (V sessione) (art. 
16, comma 1, Legge 240/10). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II - dal 1 agosto 2019 al 31 gennaio 2022 
	 Titolare assegno per lo svolgimento di attività di ricerca “Forme di rendicontazione allargata e 

partecipazione sociale nel sistema sanitario” (SSD: SECS-P/07, Economia Aziendale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Amministrazione Centrale - dal 1 agosto 2017 al 31 
luglio 2019 

	 Titolare assegno per lo svolgimento di attività di ricerca “I sistemi di misurazione e 
valutazione delle performance e la gestione integrata del Ciclo della Performance delle università 
statali italiane” (SSD: SECS-P/07, Economia Aziendale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Benevento - 2010-2013 
	 Ph.D. – Dottorato di Ricerca in “Analisi dei sistemi economici e sociali: impresa, istituzioni, 

territorio” – XXV Ciclo (1° posto nella graduatoria di concorso di dottorato, assegnatario 
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borsa di studio MIUR XXV Ciclo), conseguito in data 13 dicembre 2013, Tesi di dottorato in 
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche “I dissesti finanziari negli Enti 
Locali” (tutor: Prof. Guido Migliaccio; co-tutor: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi del Sannio, Benevento - 2005-2009 
	 Laurea Specialistica in Economia e Management, votazione 110/110 e lode, conseguita in 

data 24 novembre 2009, Tesi di laurea in Economia delle aziende e delle amministrazioni 
pubbliche “I dissesti finanziari negli enti locali” (relatore: Prof. Paolo Ricci; correlatori: Prof. 
Roberto Jannelli, Prof. Pierpaolo Forte). 

	 Università degli Studi del Sannio, Benevento - 2001-2005 
	 Laurea in Economia e Commercio, votazione 110/110, conseguita in data 19 luglio 2005, 

Tesi di laurea in Diritto tributario “I profili fiscali del trust” (relatore: Prof.ssa Angela Maria 
Proto). 

Formazione post-universitaria 
	  
	 AIDEA-Accademia Italiana di Economia Aziendale - 2010 
	 Scuola Nazionale di Metodologia della Ricerca AIDEA - Firenze. 

	 AIDEA-Accademia Italiana di Economia Aziendale - 2011 
	 Scuola Nazionale di Metodologia della Didattica AIDEA - Pinerolo (TO). 

Principali attività didattiche 
	  
	  
	 Incarichi di insegnamento presso dottorati di ricerca 
	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2024/2025 
	 Dottorato di ricerca in Politiche Pubbliche di Coesione e Convergenza nello Scenario 

Europeo, XXVIX Ciclo, Modulo “Elaborazione di un paper di ricerca in campo economico-
aziendale” (3 ore di lezione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II (Università partner) e Università del 
Salento (Sede amministrativa) – AA 2024/2025 

	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 
and Law of Public Sector Organizations - DOT228AW8B, XL Ciclo, Modulo 
“L’accountability delle PA ieri, oggi e domani” (2 ore di lezione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II (Università partner) e Università del 
Salento (Sede amministrativa) – AA 2024/2025 
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	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 
and Law of Public Sector Organizations - DOT228AW8B, XXXIX e XL Ciclo, Modulo 
“Outcome based performance nel settore pubblico. L’accountability del settore non profit” (2 ore di 
lezione). 

	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2023/2024 
	 Dottorato di ricerca in Politiche Pubbliche di Coesione e Convergenza nello Scenario 

Europeo, XXVIII Ciclo, Modulo “Elaborazione di un paper di ricerca in campo economico-
aziendale” (3 ore di lezione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II (Università partner) e Università del 
Salento (Sede amministrativa) – AA 2023/2024 

	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 
and Law of Public Sector Organizations - DOT228AW8B, XXXIX Ciclo, Modulo 
“L’accountability delle PA ieri, oggi e domani” (2 ore di lezione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II (Università partner) e Università del 
Salento (Sede amministrativa) – AA 2023/2024 

	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 
and Law of Public Sector Organizations - DOT228AW8B, XXXVIII e XXXIX Ciclo, Modulo 
“Outcome based performance nel settore pubblico. L’accountability del settore non profit” (2 ore di 
lezione). 

	  
	 Incarichi di insegnamento presso Università straniere 
	  
	 SGH Warsaw School of Economics, Polonia – AA 2024/2025 
	 Visiting Professor (LLP Erasmus+ Teaching) 
	 Temi di didattica e di ricerca principali: International accounting systems; accrual accounting in 

the international context. 

	 WSB Schools of Banking, Danzica, Polonia – AA 2016/2017 
	 Visiting Professor (LLP Erasmus+ Teaching) 
	 Temi di didattica e di ricerca principali: Non-financial accountability theories; Corporate Social 

Responsibility (CSR); Case Studies. 

	 National University of Public Service, Budapest, Ungheria – AA 2016/2017 
	 Visiting Professor (LLP Erasmus+ Teaching) 
	 Temi di didattica e di ricerca principali: Performance e Terza missione del sistema universitario 

italiano; accounting e accountability delle amministrazioni pubbliche; organizzazioni non-profit. 

	 Universidad de Sevilla, Siviglia, Spagna  – AA 2015/2016 
	 Visiting Professor (LLP Erasmus+ Teaching). 
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	 Temi di didattica e di ricerca principali: Performance e organizzazione delle amministrazioni 
pubbliche italiane e straniere; accounting e accountability delle organizzazioni pubbliche e private; 
organizzazioni non-profit. 

	 WSB Schools of Banking, Danzica, Polonia  – AA 2014/2015 
	 Visiting Professor (LLP Erasmus+ Teaching). 
	 Temi di didattica e di ricerca principali: Performance e organizzazione delle amministrazioni 

pubbliche italiane e straniere; accounting e accountability delle organizzazioni pubbliche e private. 
	 Incarichi di insegnamento presso Università italiane 

	  
	 Docenze per titolarità 
	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 

2025/2026 
	 Docente titolare, corso di Rating e Valutazione Aziendale (10 CFU - 70 ore di lezione 

frontale), Corso di laurea triennale in Statistica per l’impresa e la società (L-41 – Classe di 
laurea in Statistica). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2025/2026 

	 Docente titolare, corso di International Business Administration (6 CFU - 42 ore di lezione 
frontale), Corso di laurea magistrale in International Relations (in lingua inglese), 
Curriculum “Economic and Cultural Integration” LM-52i – Class of Master’s Degrees in 
International Relations e Curriculum “Analisi di rischio, Cooperazione e Sviluppo” LM-52 
– Classe delle lauree magistrali in Relazioni Internazionali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2025/2026 

	 Docente titolare, corso di Analisi dei Rischi Economico-Finanziari d’Impresa (6 CFU - 36 
ore di lezione frontale e MOOC), Corso di laurea magistrale Interclasse in Scienze 
Criminologiche, Investigative e di lotta ai Crimini informatici (LM-62 e LM-91 – Interclasse 
Classe di laurea Magistrale in Scienze della Politica e Classe di laurea Magistrale in 
Tecniche e Metodi per la Società dell’informazione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2025/2026 

	 Docente titolare, corso di Fund raising, Progettazione e Gestione dell’Impresa sociale (6 
CFU - 42 ore di lezione frontale), Corso di laurea magistrale in Gestione delle Politiche e 
dei Servizi Sociali, Curriculum “Progettazione Sociale” LM-87 – Classe di laurea in 
Servizio Sociale e Politiche Sociali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2024/2025 
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	 Docente titolare, corso di Rating e Valutazione Aziendale (10 CFU - 70 ore di lezione 
frontale), Corso di laurea triennale in Statistica per l’impresa e la società (L-41 – Classe di 
laurea in Statistica). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2024/2025 

	 Docente titolare, corso di International Business Administration (6 CFU - 42 ore di lezione 
frontale), Corso di laurea magistrale in International Relations (in lingua inglese), 
Curriculum “Economic and Cultural Integration” LM-52i – Class of Master’s Degrees in 
International Relations e Curriculum “Analisi di rischio, Cooperazione e Sviluppo” LM-52 
– Classe delle lauree magistrali in Relazioni Internazionali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2024/2025 

	 Docente titolare, corso di Analisi dei Rischi Economico-Finanziari d’Impresa (6 CFU - 36 
ore di lezione frontale e MOOC), Corso di laurea magistrale Interclasse in Scienze 
Criminologiche, Investigative e di lotta ai Crimini informatici (LM-62 e LM-91 – Interclasse 
Classe di laurea Magistrale in Scienze della Politica e Classe di laurea Magistrale in 
Tecniche e Metodi per la Società dell’informazione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2024/2025 

	 Docente titolare, corso di Fund raising, Progettazione e Gestione dell’Impresa sociale (6 
CFU - 42 ore di lezione frontale), Corso di laurea magistrale in Gestione delle Politiche e 
dei Servizi Sociali, Curriculum “Progettazione Sociale” LM-87 – Classe di laurea in 
Servizio Sociale e Politiche Sociali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2023/2024 

	 Docente titolare, corso di Rating e Valutazione Aziendale (10 CFU - 70 ore di lezione 
frontale), Corso di laurea triennale in Statistica per l’impresa e la società (L-41 – Classe di 
laurea in Statistica). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2023/2024 

	 Docente titolare, corso di International Business Administration (6 CFU - 42 ore di lezione 
frontale), Corso di laurea magistrale in International Relations (in lingua inglese), 
Curriculum “Economic and Cultural Integration” LM-52i – Class of Master’s Degrees in 
International Relations e Curriculum “Analisi di rischio, Cooperazione e Sviluppo” LM-52 
– Classe delle lauree magistrali in Relazioni Internazionali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2023/2024 

	 Docente titolare, corso di Fund raising, Progettazione e Gestione dell’Impresa sociale (6 
CFU - 42 ore di lezione frontale), Corso di laurea magistrale in Gestione delle Politiche e 
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dei Servizi Sociali, Curriculum “Progettazione Sociale” LM-87 – Classe di laurea in 
Servizio Sociale e Politiche Sociali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2022/2023 

	 Docente titolare, corso di Rating e Valutazione Aziendale (10 CFU - 70 ore di lezione 
frontale), Corso di laurea triennale in Statistica per l’impresa e la società (L-41 – Classe di 
laurea in Statistica). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2022/2023 

	 Docente titolare, corso di International Business Administration (6 CFU - 42 ore di lezione 
frontale), Corso di laurea magistrale in International Relations (in lingua inglese), 
Curriculum “Economic and Cultural Integration” LM-52i – Class of Master’s Degrees in 
International Relations e Curriculum “Analisi di rischio, Cooperazione e Sviluppo” LM-52 
– Classe delle lauree magistrali in Relazioni Internazionali. 

	 Docenze a contratto	  
	  
	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 

Economia, Politica e Lingue moderne – AA 2023/2024 [fino al 4 dicembre 2023] 
	 Docente a contratto, corso di Ragioneria generale ed applicata (9 CFU - 60 ore di lezione 

frontale). 

	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue moderne – AA 2022/2023 

	 Docente a contratto, corso di Ragioneria generale ed applicata (9 CFU - 60 ore di lezione 
frontale). 

	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue moderne – AA 2021/2022 

	 Docente a contratto, corso di Ragioneria generale ed applicata (9 CFU - 60 ore di lezione 
frontale). 

	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue moderne – AA 2020/2021 

	 Docente a contratto, corso di Ragioneria generale ed applicata (9 CFU - 60 ore di lezione 
frontale). 

	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue moderne – AA 2019/2020 

	 Docente a contratto, corso di Ragioneria generale ed applicata (9 CFU - 60 ore di lezione 
frontale). 
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	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue moderne – AA 2018/2019 

	 Docente a contratto, corso di Ragioneria generale ed applicata (9 CFU - 60 ore di lezione 
frontale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2018/2019 

	 Docente a contratto, corso di Ragioneria delle Imprese Turistiche (9 CFU - 72 ore di lezione 
frontale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2017/2018 

	 Docente a contratto, corso di Ragioneria delle Imprese Turistiche (9 CFU - 72 ore di lezione 
frontale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2016/2017 

	 Docente a contratto, corso singolo di “Economia Aziendale” (12 CFU - 96 ore di lezione 
frontale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2015/2016 

	 Docente a contratto, corso singolo di “Economia Aziendale” (12 CFU - 96 ore di lezione 
frontale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2013/2014 

	 Docente a contratto, corso singolo di “Economia Aziendale” (12 CFU - 96 ore di lezione 
frontale). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2012/2013 

	 Docente supplente, a contratto, corso singolo di “Economia Aziendale” (12 CFU - 96 ore di 
lezione frontale), dal 1 febbraio 2014 al 31 maggio 2014. 

	 Cultore della materia e altre posizioni 
	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 

2021/2022 
	 Cultore della materia per la cattedra di “Accountability Pubblica” (titolare 

dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2021/2022 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Economia Aziendale” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Paolo Ricci). 
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	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2021/2022 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Rating e valutazione aziendale” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2021/2022 

	 Cultore della materia per la cattedra di “International Business Administration” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2021/2022 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Fund Raising, Progettazione e Gestione 
dell’Impresa Sociale” (titolare dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2021/2022 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Bancaria” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Guido Migliaccio). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2021/2022 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria delle imprese turistiche” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Guido Migliaccio). 

	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 

2020/2021 
	 Cultore della materia per la cattedra di “Accountability Pubblica” (titolare 

dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2020/2021 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Economia Aziendale” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2020/2021 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Rating e valutazione aziendale” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2020/2021 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Bancaria” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Guido Migliaccio). 
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	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2020/2021 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria delle imprese turistiche” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Guido Migliaccio). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2019/2020 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Accountability Pubblica” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2019/2020 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Economia Aziendale” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2019/2020 

	 Cultore della materia per la cattedra di “International Business Administration” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2019/2020 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Bancaria” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Guido Migliaccio). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2019/2020 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria delle imprese turistiche” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Guido Migliaccio). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2018/2019 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Bilancio e informazione esterna d’azienda” 
(titolare dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2018/2019 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Economia Aziendale” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2018/2019 

	 Cultore della materia per la cattedra di “International Business Administration” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 
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	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2018/2019 

	 Attività didattica integrativa ex comma 2 art. 23 L. 240/2010 di Economia aziendale (30 
ore). 

	 Università degli Studi di Napoli “Federico II”, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2018/2019 

	 Seminari e testimonianze per la cattedra di “Bilancio e informazione esterna d’azienda” 
(titolare dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi di Napoli “Federico II”, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2017/2018 

	 Seminari e testimonianze per la cattedra di “Bilancio e informazione esterna d’azienda” 
(titolare dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2017/2018 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Generale e Applicata II” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Esposito). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2017/2018 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Bancaria” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Paolo Esposito). 

	 Accademia di Belle Arti di Napoli – AA 2016/2017 
	 Cultore della materia per la cattedra di “Economia e mercato dell’arte”, (titolare 

dell’insegnamento: Prof. Giuseppe Gaeta). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2016/2017 - AA 2021/2022 

	 Membro delle Commissioni per la valutazione della prova finale di laurea triennale e 
specialistica. 

	 Università degli Studi di Napoli “Federico II”, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 
2016/2017 

	 Seminari e testimonianze per la cattedra di “Bilancio e informazione esterna d’azienda” 
(titolare dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	  
	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 

Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2015/2016. 
	 Titolare contratto integrativo della didattica, relativa al corso di “Economia Aziendale” (9 

CFU) 
	  
	 Università degli Studi di Napoli “Federico II”, Dipartimento di Scienze Politiche – AA 

2015/2016 
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	 Seminari e testimonianze per la cattedra di “Bilancio e informazione esterna d’azienda” 
(titolare dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	  
	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 

Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2013/2014 
	 Titolare contratto integrativo della didattica, relativa al corso di “Economia Aziendale” (9 

CFU). 

	 LUISS Guido Carli, School of Government, Roma – 2012 
	 Docente del Corso di Preparazione SSPA in “Economia Aziendale e Scienza delle Finanze”. 
	 Temi didattici principali: Performance e organizzazione delle amministrazioni pubbliche; 

accounting e accountability delle organizzazioni pubbliche e private. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – AA 2011/2012 - AA 2021/2022 

	 Membro delle commissioni di esame dei corsi di “Economia Aziendale”, “Ragioneria 
Generale e Applicata I”, “Ragioneria Generale e Applicata II”, “Economia delle Aziende e 
delle Amministrazioni Pubbliche”, “Programmazione e Controllo”, “Programmazione e 
Controllo delle Amministrazioni Pubbliche”.	  

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2011-2019 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Economia Aziendale” (titolare dell’insegnamento: 
Prof. Guido Migliaccio). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2011-2019 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Generale e Applicata I” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Guido Migliaccio). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2011-2017 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Generale e Applicata II” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2011-2017 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Economia delle Aziende e delle Amministrazioni 
Pubbliche” (titolare dell’insegnamento: Prof. Paolo Ricci). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2011-2017 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Programmazione e Controllo delle 
Amministrazioni Pubbliche” (titolare dell’insegnamento: Prof. Fabio Michele Amatucci). 
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	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2011-2017 

	 Cultore della materia per la cattedra di “Programmazione e Controllo” (titolare 
dell’insegnamento: Prof. Fabio Michele Amatucci). 

	  
	 Incarichi di insegnamento presso Master Universitari, Enti di ricerca, 

Academy e altri istituti di alta formazione 
	  
	 Università LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma – AA 2024/2025 
	 Docente del Master di secondo livello “Management e politiche pubbliche”, Modulo 

“Sistemi informativi contabili per la Pubblica Amministrazione” (15 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Caratteristiche delle aziende e delle amministrazioni pubbliche; la 

governance pubblica; sistema delle rilevazioni quantitative nella pubblica amministrazione; i 
principali sistemi di contabilità pubblica; contabilità finanziaria e contabilità economico-
patrimoniale nella pubblica amministrazione, riforma PNRR 1.15, contabilità accrual per le 
amministrazioni pubbliche italiane. 

	 Fondazione IFEL Campania - 2025 
	 Docente del Modulo “Lettura ed analisi del bilancio di una Pubblica Amministrazione” (2 ore di 

didattica), presso Regione Campania - Direzione Generale per le Risorse finanziarie D.G. 
50.13.00 

	 Temi didattici principali: Applicabilità dell’Analisi finanziaria per indici e dell’analisi finanziaria 
per flussi: assessment dello stato di salute aziendale. Le fonti e gli Impieghi aziendali. Estrapolazione 
di trend, previsione dei rischi di insolvenza, comparazioni finanziarie spaziali e temporali. 

	 Fondazione IFEL Campania - 2025 
	 Docente del Modulo “La contabilità analitica” (2 ore di didattica), presso Regione Campania 

- Direzione Generale per le Risorse finanziarie D.G. 50.13.00 
	 Temi didattici principali: La contabilità dei costi. I centri di costo, i centri di ricavo e di centri di 

profitto. Impianto e tenuta della contabilità analitica. Il controllo budgetario. L’analisi dell’efficienza 
organizzativa e la misurazione dei risultati. 

	 Fondazione IFEL Campania - 2025 
	 Docente del Modulo “Piano dei conti multidimensionale” (2 ore di didattica), presso Regione 

Campania - Direzione Generale per le Risorse finanziarie D.G. 50.13.00 
	 Temi didattici principali: Il segmento A: ITAS. Il Segmento B: conoscitivo-statistico. Lo schema di 

situazione patrimoniale semplificato per i comuni con < 5.000 abitanti. Contabilità pubblica per 
centri di costo e di ricavo. Analisi dei risultati e valutazione della performance. 

	 Fondazione IFEL Campania - 2025 
	 Docente del Modulo “Tecniche, strumenti e modalità di implementazione nuovo piano dei conti 

multidimensionale” (2 ore di didattica), presso Regione Campania - Direzione Generale per 
le Risorse finanziarie D.G. 50.13.00 
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	 Temi didattici principali: La conversione dei capitoli di bilancio nella struttura ACCRUAL. 
Struttura ERP ed integrazione più fattispecie contabili. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e SACE 
SpA Roma - 10 gennaio 2025 

	 Docente del corso di formazione executive in “Sustainable leadership & Business Strategy - 
Seconda edizione”, Modulo “Le strategie di collaborazione formativa tra pubblico e privato: il 
caso della Apple Developer Academy” (2 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Strategie di collaborazione pubblico-privato; formazione professionale; 
academy universitarie. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e SACE 
SpA Roma - 6 dicembre 2024 

	 Docente del corso di formazione executive in “Sustainable leadership & Business Strategy - 
Seconda edizione”, Modulo “Verso nuovi paradigmi imprenditoriali: il contesto italiano ed 
europeo. I megatrend per mercati, imprese e istituzioni: sfide climatiche e innovazioni tecnologiche” 
(1 ora di didattica). 

	 Temi didattici principali: Le sfide climatiche e le innovazioni tecnologiche nel contesto delle Piccole e 
Medie Imprese-PMI. 

	 Forum PA Srl - 2024 
	 Docente del Modulo “Il nuovo sistema contabile della Pubblica Amministrazione italiana: verso 

l’accrual accounting” (8 ore di didattica), presso Consiglio Regionale del Lazio 
	 Temi didattici principali: Sistemi di contabilità pubblica, contabilità finanziaria, contabilità 

economico-patrimoniale nella PA, accrual accounting e riforma PNRR 1.15. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2024/2025 

	 Docente del Modulo “Creazione di valore sostenibile e condiviso: nuovi significati del rapporto 
imprese-PA-cittadino” (5 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Valore; valore pubblico; processi di creazione di valore per la collettività. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2024/2025 

	 Docente del Modulo “Principi di rilevazione contabile” (10 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Le rilevazioni quantitative d’azienda; i principi della rilevazione contabile; 

i sistemi contabili; il metodo della partita doppia; reddito e patrimonio. 
	  
	 Università LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma – AA 2023/2024 
	 Docente del Master di secondo livello “Management e politiche pubbliche”, Modulo 

“Sistemi informativi contabili per la Pubblica Amministrazione” (7 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Caratteristiche delle aziende e delle amministrazioni pubbliche; la 

governance pubblica; sistema delle rilevazioni quantitative nella pubblica amministrazione; i 
principali sistemi di contabilità pubblica; contabilità finanziaria e contabilità economico-
patrimoniale nella pubblica amministrazione. 
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	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e SACE 
SpA Roma - 16 febbraio 2024 

	 Docente del corso di formazione executive in “Sustainable leadership & Business 
Strategy”, Modulo “Verso nuovi paradigmi imprenditoriali: il contesto italiano ed europeo. I 
megatrend per mercati, imprese e istituzioni: sfide climatiche e innovazioni tecnologiche” (1 ora di 
didattica). 

	 Main topics: Le sfide climatiche e le innovazioni tecnologiche nel contesto delle Piccole e Medie 
Imprese-PMI. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e SACE 
SpA Roma - 1 marzo 2024 

	 Docente del corso di formazione executive in “Sustainable leadership & Business 
Strategy”, Modulo “Leadership e Strategy in un mondo sostenibile. Dal bilancio sociale al report 
integrato” (2 ore di didattica). 

	 Main topics: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale all’accountability; gli 
strumenti di accountability; il bilancio sociale; il bilancio di genere; l’integrated report; i sistemi 
informativi aziendali e la transizione alla CSRD. 

	  
	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 

con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2023/2024 
	 Docente del Modulo “Primo assessment dei PWs: analisi e discussione” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Approcci di analisi e valutazione di project-works aziendali. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2023/2024 

	 Docente del Modulo “Suggerimenti per la relazione conclusiva dei Project works” (3 ore di 
didattica). 

	 Temi didattici principali: La redazione di una relazione scientifica; project works; metodologia di 
ricerca. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2023/2024 

	 Docente del Modulo “Dissesto negli enti locali: regolazione e profili economico-aziendali” (10 ore 
di didattica). 

	 Temi didattici principali: Le rilevazioni quantitative d’azienda; i principi della rilevazione contabile; 
i sistemi contabili; il metodo della partita doppia; reddito e patrimonio. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2023/2024 

	 Docente del Modulo “Principi di rilevazione contabile” (10 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Le rilevazioni quantitative d’azienda; i principi della rilevazione contabile; 

i sistemi contabili; il metodo della partita doppia; reddito e patrimonio. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II/SACE Spa – 23 marzo 2023 
	 Docente del Corso di alta formazione “Women in Express. Leadership d’impresa: un driver 

per affermare modelli di business inclusivi e promuovere lo sviluppo sostenibile in 
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azienda”, Modulo “La sostenibilità nell'impresa: declinare la leadership oggi” (2 ore di 
didattica). 

	 Temi didattici principali: Strumenti di accountability; accountability nelle piccole e medie imprese; 
bilancio sociale, report di sostenibilità, integrated report, bilancio di genere e altri strumenti di 
rendicontazione non finanziaria nelle imprese. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2022/2023 
	 Docente del Master (II livello) “Scienza e Governo delle Amministrazioni e delle Aziende 

Pubbliche” (GOAP), Modulo “Governance pubblica e introduzione ai sistemi informativi nella 
Pubblica Amministrazione” e Modulo “Il sistema contabile delle amministrazioni pubbliche: 
elementi di base“ (6 ore di didattica - 1 CFU). 

	 Temi didattici principali: Caratteristiche delle aziende e delle amministrazioni pubbliche; la 
governance pubblica; sistema delle rilevazioni quantitative nella pubblica amministrazione; i 
principali sistemi di contabilità pubblica. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2022/2023 
	 Docente del Master (II livello) “Scienza e Governo delle Amministrazioni e delle Aziende 

Pubbliche” (GOAP), Modulo “Il sistema contabile delle amministrazioni pubbliche: i recenti 
processi di riforma” e Modulo “Applicazioni di contabilità pubblica“ (6 ore di didattica - 1 CFU). 

	 Temi didattici principali: I sistemi di contabilità finanziaria e contabilità economico-patrimoniale 
nella pubblica amministrazione. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2022/2023 
	 Docente del Master (II livello) “Scienza e Governo delle Amministrazioni e delle Aziende 

Pubbliche” (GOAP), Modulo “Le situazioni di crisi finanziaria nella Pubblica Amministrazione” 
e Modulo “Le situazioni di crisi finanziaria nella Pubblica Amministrazione: case-studies“ (6 ore 
di didattica - 1 CFU). 

	 Temi didattici principali: la crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; gli 
strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle aziende pubbliche; 
dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto finanziario degli enti locali. 

	 Università degli Studi di Ferrara – AA 2022/2023 
	 Docente del Master (II livello) PERF.E.T. “Miglioramento delle performance degli enti 

territoriali e delle altre Pubbliche Amministrazioni”, XII Edizione, Modulo “Accountability e 
bilancio sociale” (4 ore di didattica). 

	 Main topics: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale all’accountability; gli 
strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e private. 

	  
	 Università LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma – AA 2022/2023 
	 Docente del Master di primo livello “Direzione, Coordinamento e Supervisione dei Servizi 

Sociali a.a. 2022/2023”, Modulo “Bilancio e gestione della performance” (5 ore di 
didattica). 

	 Temi didattici principali: Le rilevazioni quantitative d’azienda; i principi della rilevazione contabile; 
i sistemi contabili; il metodo della partita doppia; reddito e patrimonio; i principali sistemi di 
contabilità; contabilità finanziaria e contabilità economico-patrimoniale; le recenti riforme contabili 
pubbliche; la transizione verso l’accrual accounting in Italia. 
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	 Università LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma – AA 2022/2023 
	 Docente del Master di secondo livello “Management e politiche pubbliche”, Modulo 

“Programmazione finanziaria della PA: Bilancio e contabilità pubblica” (12 ore di 
didattica). 

	 Temi didattici principali: Caratteristiche delle aziende e delle amministrazioni pubbliche; la 
governance pubblica; sistema delle rilevazioni quantitative nella pubblica amministrazione; i 
principali sistemi di contabilità pubblica; contabilità finanziaria e contabilità economico-
patrimoniale nella pubblica amministrazione; la crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle 
aziende pubbliche; gli strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle 
aziende pubbliche; dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto 
finanziario degli enti locali. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2022/2023 

	 Docente del Modulo “Presentazione dei project works” (2 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Project works aziendali. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2022/2023 

	 Docente del Modulo “Accountability e rendicontazione sociale in sanità: un approfondimento” (5 
ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Analisi di case-studies e applicazioni sui temi della Corporate Social 
Responsibility, della responsabilità sociale e dell’accountability; l’accountability nelle organizzazioni 
pubbliche e private. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2022/2023 

	 Docente del Modulo “Accountability e rendicontazione sociale in sanità” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: L’applicazione delle metodologie di accountability e rendicontazione 

sociale nel settore sanitario. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2022/2023 

	 Docente del Modulo “Accountability e rendicontazione sociale: workgroup” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 

all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private: cenni introduttivi e lavori di gruppo. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2022/2023 

	 Docente del Modulo “Principi di rilevazione contabile” (10 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Le rilevazioni quantitative d’azienda; i principi della rilevazione contabile; 

i sistemi contabili; il metodo della partita doppia; reddito e patrimonio. 

	 EITD Srl - Enterprise, Innovation, Training, Development - 2022/2023 
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	 Docente del Modulo “Management e performances delle pubbliche amministrazioni” (10 ore di 
didattica), presso Città Metropolitana di Napoli 

	 Temi didattici principali: La gestione della performance nelle Pubbliche Amministrazioni, le 
principali riforme del management pubblico, le caratteristiche delle organizzazioni pubbliche, il 
valore pubblico e i PIAO. 

	 Università degli Studi di Palermo – AA 2021/2022 
	 Docente del Master executive di II livello in Management per gli Enti Locali (M.E.L.) - 

Modulo “L'analisi della patologia nella gestione degli Enti Pubblici (il pre-dissesto, il dissesto, le 
condizioni di prevenzione - piani di riequilibrio finanziari pluriennali, le condizioni di risanamento” 
(5 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; gli 
strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle aziende pubbliche; 
dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto finanziario degli enti locali. 

	 Università degli Studi di Ferrara – AA 2021/2022 
	 Docente del Master (II livello) PERF.E.T. “Miglioramento delle performance degli enti 

territoriali e delle altre Pubbliche Amministrazioni”, XI Edizione, Modulo “Accountability e 
bilancio sociale” (4 ore di didattica). 

	 Main topics: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale all’accountability; gli 
strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e private. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2021/2022 
	 Docente del Master (II livello) “Scienza e Governo delle Amministrazioni e delle Aziende 

Pubbliche” (GOAP), Modulo “Governance pubblica. Contabilità pubblica: elementi di base” (6 
ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Caratteristiche delle aziende e delle amministrazioni pubbliche; la 
governance pubblica; sistema delle rilevazioni quantitative nella pubblica amministrazione; i 
principali sistemi di contabilità pubblica; contabilità finanziaria e contabilità economico-
patrimoniale nella pubblica amministrazione. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2021/2022 
	 Docente del Master (II livello) “Scienza e Governo delle Amministrazioni e delle Aziende 

Pubbliche” Modulo “Vigente sistema contabile della pubblica amministrazione. Recenti 
innovazioni della contabilità pubblica” (6 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Principali elementi del vigente sistema contabile nella pubblica 
amministrazione; le recenti riforme contabili pubbliche; la transizione verso l’accrual accounting in 
Italia. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2021/2022 
	 Docente del Master (II livello) “Scienza e Governo delle Amministrazioni e delle Aziende 

Pubbliche” Modulo “Accountability pubblica” (6 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 

all’accountability, le finalità socio-etiche delle aziende pubbliche. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2021/2022 
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	 Docente del Master (II livello) “Scienza e Governo delle Amministrazioni e delle Aziende 
Pubbliche” Modulo “Nuove forme di rendicontazione sociale nella pubblica amministrazione” (6 
ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche 
e private; bilancio sociale, report di sostenibilità e altri strumenti di rendicontazione non finanziarie 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2021/2022 

	 Docente del Modulo “Modelli di rendicontazione sociale: bilancio sociale, bilancio di mandato, 
bilancio di sostenibilità, social balance scorecard. Standard applicabili” (5 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 
all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2021/2022 

	 Docente del Modulo “Presentazione dei project works” (3 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Sistema informativo di gestione della performance; Dashsboard direzionali 

per il governo del Sistema Sanitario Regionale; logistica sanitaria. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2021/2022 

	 Docente del Modulo “Workgroup” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Analisi di case-studies e applicazioni sui temi della Corporate Social 

Responsibility, della responsabilità sociale e dell’accountability; l’accountability nelle organizzazioni 
pubbliche e private. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2021/2022 

	 Docente del Modulo “Principi di rilevazione contabile” (10 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Le rilevazioni quantitative d’azienda; i principi della rilevazione contabile; 

i sistemi contabili; il metodo della partita doppia; reddito e patrimonio. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2020/2021 
	 Docente del Corso di perfezionamento “Impresa e Innovazione Sociale” Modulo 

“L’accountability e il Bilancio Sociale nel Terzo Settore” (3 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Dalla responsabilità sociale all’accountability; gli strumenti di 

accountability nelle organizzazioni del Terzo Settore: il Bilancio Sociale.	  

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2020/2021 
	 Docente del Master in “Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie - 

MACOPS” Modulo “Economia e politiche sanitarie” (6 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Le aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; il sistema 

informativo-contabile; le rilevazioni quantitative d’azienda; le peculiarità delle aziende sanitarie. 
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	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2020/2021 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2020” Modulo “Le 

situazioni di crisi finanziaria nelle amministrazioni pubbliche; il dissesto finanziario e gli altri 
strumenti di composizione della crisi” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; gli 
strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle aziende pubbliche; 
dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto finanziario degli enti locali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2020/2021 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2020” Modulo “La 

performance delle aziende pubbliche; gli strumenti di misurazione della performance nelle 
amministrazioni pubbliche” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Performance e strumenti di analisi, misurazione e valutazione nelle 
pubbliche amministrazioni; il ciclo integrato della performance; il piano della performance; le 
riforme normative sulla performance in ambito pubblico (Allegato n. 4/3 D.Lgs 118/2011). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2020/2021 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2020” Modulo 

“Contabilità economica patrimoniale e contabilità finanziaria integrata; il funzionamento del piano 
dei conti integrato” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Contabilità economica patrimoniale e contabilità finanziaria integrata: Il 
funzionamento del piano dei conti integrato; Principio contabile applicato della contabilità 
economico-patrimoniale (Allegato n. 4/3 D.Lgs 118/2011). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2020/2021 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2020” Modulo “Il 

principio contabile della “competenza finanziaria potenziata”; il riaccertamento ordinario e 
straordinario dei residui; il Fondo Pluriennale Vincolato” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Il processo di armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche 
italiane (D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale 
vincolato; il Fondo crediti di dubbia esigibilità. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2020/2021 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2020” Modulo “La 

contabilità finanziaria; i principali risultati contabili nelle amministrazioni pubbliche; i residui 
attivi e passivi” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La gestione del bilancio nelle amministrazioni pubbliche; i residui attivi e 
passivi; i principali risultati di sintesi contabile nelle amministrazioni pubbliche e negli enti locali: 
risultato di cassa, risultato di competenza, fondo di cassa, residui finali, risultato di 
amministrazione. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2020/2021 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2020” Modulo “Il 

sistema informativo contabile della P.A.; il bilancio di previsione, il rendiconto e gli altri documenti 
di programmazione in ambito pubblico” (4 ore di didattica). 
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	 Temi didattici principali: I diversi sistemi di misurazioni quantitative nelle amministrazioni 
pubbliche; il bilancio di previsione nelle amministrazioni pubbliche e negli enti locali, in particolare; 
i recenti processi di riforma legislativa in merito ai documenti di rendicontazione finanziaria negli 
enti locali. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2019/2020 
	 Docente del Master in “Contabilità analitica, Controllo di gestione e Costi standard nella 

P.A. e in Sanità - MACOAC” Modulo “La crisi finanziaria degli enti locali: il dissesto finanziario 
e altri rimedi normativi” (7 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; gli 
strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle aziende pubbliche; 
dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto finanziario degli enti locali. 

	  
	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2019/2020 
	 Docente del Master in “Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende 

e Amministrazioni Pubbliche - MAPEG” Modulo “La crisi finanziaria degli enti locali: il 
dissesto finanziario e altri rimedi normativi” (7 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; gli 
strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle aziende pubbliche; 
dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto finanziario degli enti locali. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2019/2020 
	 Docente del Master in “Contabilità analitica, Controllo di gestione e Costi standard nella 

P.A. e in Sanità - MACOAC” Modulo “Accountability e rendicontazione non finanziaria” (7 ore 
di didattica). 

	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 
all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private. 

	  
	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2019/2020 
	 Docente del Master in “Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende 

e Amministrazioni Pubbliche - MAPEG” Modulo “Accountability e rendicontazione non 
finanziaria” (7 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 
all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private. 

	 University of Bologna Business School – AA 2019/2020 
	 Docente del Master in “Public Management and Innovation”, Modulo “Accountability & 

Citizen Participation” (4 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 

all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private.	  

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2019/2020 
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	 Docente del Master in “Urban Regeneration & Management - MURM” Modulo “Il 
finanziamento della rigenerazione urbana” (9 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 
all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2019/2020 
	 Docente del Master in “Culture and Heritage Management - MACHM” Modulo “Il 

finanziamento della valorizzazione dell’Heritage e dei beni culturali” (9 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 

all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2019/2020 
	 Docente del Master in “Change Management & Social Innovation - MACHSIN” Modulo 

“Progettazione e funding: ideazione; co-progettazione; budgeting; accountability” (9 ore di 
didattica). 

	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 
all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2018/2019 
	 Docente del Master in “Urban Regeneration & Management - MURM” Modulo “Il 

finanziamento della rigenerazione urbana” (24 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane 

(D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; 
crisi delle aziende pubbliche; dissesto finanziario degli enti locali; accountability nelle 
organizzazioni pubbliche e private. 

	 Università degli Studi di Ferrara – AA 2018/2019 
	 Docente del Master PERF.E.T. in “Miglioramento delle performance degli enti territoriali e 

delle altre Pubbliche Amministrazioni”, VIII Edizione, Modulo “Comunicazione esterna: 
Accountability e bilancio sociale nelle Pubbliche Amministrazioni. Inquadramento scientifico-
normativo” (5 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 
all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2018/2019 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2018” Modulo 

“Contabilità economica patrimoniale e contabilità finanziaria integrata; il funzionamento del piano 
dei conti integrato” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Contabilità economica patrimoniale e contabilità finanziaria integrata: Il 
funzionamento del piano dei conti integrato; Principio contabile applicato della contabilità 
economico-patrimoniale (Allegato n. 4/3 D.Lgs 118/2011). 
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	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2018/2019 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2018” Modulo “Le 

situazioni di crisi finanziaria nelle amministrazioni pubbliche; il dissesto finanziario e gli altri 
strumenti di composizione della crisi” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; gli 
strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle aziende pubbliche; 
dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto finanziario degli enti locali. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II – AA 2018/2019 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2018” Modulo “La 

contabilità finanziaria; il principio contabile della “competenza finanziaria potenziata”; Il fondo 
pluriennale vincolato” (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Il processo di armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche 
italiane (D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale 
vincolato; il Fondo crediti di dubbia esigibilità. 

	 Università degli Studi del Molise – AA 2018/2019 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2018” Modulo “I 

diversi sistemi di contabilità pubblica: un quadro d’insieme” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 

organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; i diversi approcci, le metodologie, i principi e gli strumenti di contabilità pubblica. 

	 Università degli Studi del Molise – AA 2018/2019 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A. 2018” Modulo “La 

contabilizzazione delle spese di investimento e il FPV- Fondo Pluriennale Vincolato. Contabilità 
economica patrimoniale e contabilità finanziaria integrata: Il funzionamento del piano dei conti 
integrato e del fondo pluriennale vincolato” (5 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La contabilizzazione delle spese di investimento e il FPV-Fondo 
Pluriennale Vincolato. Contabilità economica patrimoniale e contabilità finanziaria integrata: Il 
funzionamento del piano dei conti integrato e del fondo pluriennale vincolato. 

	 Università Suor Orsola Benincasa – AA 2018/2019 
	 Docente del Master in “Politiche culturali e sviluppo economico” Modulo “Rendicontazione 

sociale e responsabilità sociale d'impresa” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: La corporate Social Responsibility; dalla responsabilità sociale 

all’accountability; gli strumenti di accountability; accountability nelle organizzazioni pubbliche e 
private.	 	  

	 Università Suor Orsola Benincasa – AA 2018/2019 
	 Docente del Master in “Politiche culturali e sviluppo economico” Modulo “Marketing e 

Management del Turismo culturale, ambientale e religioso” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Il controllo di gestione delle imprese turistiche; l’equilibrio aziendale delle 

imprese turistiche; il sistema contabile delle imprese turistiche; le caratteristiche delle 
organizzazioni turistiche; l’analisi dei costi nelle imprese turistiche; analisi “make or buy” nelle 
imprese turistiche; la rendicontazione non finanziarie nelle organizzazioni turistiche.	  
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	 Università Suor Orsola Benincasa – AA 2018/2019 
	 Docente del Master in “Politiche culturali e sviluppo economico” Modulo “La misurazione 

degli impatti” (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 

organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, Business School & Consulting – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Anticorruzione, trasparenza e valutazione della performance nella 

P.A. - MACTP” Modulo “Modelli di performance nella Pubblica Amministrazione” (22 ore di 
didattica). 

	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 
organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, Business School & Consulting – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Ri-Organizzazione e Lean Management nella P.A. - MARiOL” 

Modulo “Modelli di performance nella Pubblica Amministrazione” (22 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 

organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Urban Regeneration & Management - MURM” Modulo “Il 

finanziamento della rigenerazione urbana” (24 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane 

(D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; 
crisi delle aziende pubbliche; dissesto finanziario degli enti locali; accountability nelle 
organizzazioni pubbliche e private. 

	 Università degli Studi del Sannio – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Manager delle amministrazioni pubbliche: misurazione  

valutazione delle performance” Modulo “Il falso in bilancio nelle amministrazioni pubbliche: 
analisi di case studies“ (Programmazione, controllo e contabilità nelle amministrazioni 
pubbliche) (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: La veridicità dei documenti contabili e di bilancio delle amministrazioni 
pubbliche; aspetti contabili del reato di falso ideologico; analisi di case studies in tema di falso in 
bilancio e falso ideologico. 

	 Università degli Studi del Sannio – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Manager delle amministrazioni pubbliche: misurazione  

valutazione delle performance” Modulo “La crisi dell’azienda pubblica: gli altri strumenti 
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previsti dall’ordinamento normativo per il componimento delle criticità“ (Programmazione, 
controllo e contabilità nelle amministrazioni pubbliche) (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Gli strumenti normativi alternativi e/o complementari al dissesto 
finanziario; la procedura di riequilibrio finanziario pluriennale; il dissesto guidato. 

	  
	 Università degli Studi del Sannio – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Manager delle amministrazioni pubbliche: misurazione  

valutazione delle performance” Modulo “La crisi dell’azienda pubblica: il dissesto finanziario 
negli enti locali“ (Programmazione, controllo e contabilità nelle amministrazioni pubbliche) 
(4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Crisi delle aziende pubbliche; l’economicità delle aziende pubbliche; gli 
strumenti ordinari di componimento delle situazioni di crisi finanziaria nelle aziende pubbliche; 
dissesto finanziario degli enti locali; evoluzione normativa del dissesto finanziario degli enti locali. 

	 Università degli Studi del Sannio – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Manager delle amministrazioni pubbliche: misurazione  

valutazione delle performance” Modulo “La valutazione delle performance nelle 
a m m i n i s t r a z i o n i p u b b l i c h e : l a p e r f o r m a n c e f i n a n z i a r i a V s . e “ a l t r e ” 
performance“ (Programmazione, controllo e contabilità nelle amministrazioni pubbliche) (4 
ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Performance e organizzazione delle amministrazioni pubbliche; la 
performance finanziaria e le sue determinanti; le performance non finanziarie nelle amministrazioni 
pubbliche; i processi di riforma nella pubblica amministrazione. 

	  
	 Università degli Studi del Sannio – AA 2017/2018 
	 Docente del Master in “Manager delle amministrazioni pubbliche: misurazione  

valutazione delle performance” Modulo “Il sistema contabile nelle amministrazioni pubbliche e 
il processo di armonizzazione contabile“ (Programmazione, controllo e contabilità nelle 
amministrazioni pubbliche) (4 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: I sistemi di contabilità nelle amministrazioni pubbliche; la gestione del 
Bilancio Pubblico; Caratteristiche e peculiarità della contabilità nella P.A.; i diversi sistemi di 
contabilità nella pubblica amministrazione; la struttura del bilancio pubblico; i principi di gestione 
delle amministrazioni pubbliche; Armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane 
(D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato. 

	 Università degli Studi del Sannio - SDA Bocconi School of Management – AA 2016/2017 
	 Docente del Master in “Management Sanitario” Modulo “Fondamenti di Economia 

Aziendale” (22 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Azienda: approcci e finalità; le condizioni di esistenza delle aziende; 

l’economicità aziendale; l’organizzazione aziendale; i processi di determinazione quantitativa; il 
controllo di gestione; l’analisi dei costi; la performance aziendale; le aziende non-profit. 

	 ASCLA - Associazione Scuole e Lavoro - 17-18 aprile 2018 
	 Docente per azione formativa “La gestione del front office e back office in albergo”, 

Modulo di docenza “Elementi di controllo di gestione”, Piano formativo “Management del 
servizio alberghiero integrato” codice pratica J9VXHM4, Avviso n. 4/2016 POR Puglia 
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FESR/FSE 2014-2020 “Piani formativi Aziendali” A.D. n. 1071 del 15/12/2016 pubblicato 
sul BURP n. 149 del 29/12/2016 (8 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Il controllo di gestione delle imprese turistiche; l’equilibrio aziendale delle 
imprese turistiche; il sistema contabile delle imprese turistiche; le caratteristiche delle 
organizzazioni turistiche; l’analisi dei costi nelle imprese turistiche; analisi “make or buy” nelle 
imprese turistiche; la rendicontazione non finanziarie nelle organizzazioni turistiche. 

	 Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio “Arturo Carlo Jemolo” – 12 marzo 2018 
	 Docente del corso teorico pratico sulla valorizzazione dei Beni culturali (4 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Management delle organizzazioni non-profit; fund-raising nel non-profit 

sector; accountability nel Terzo Settore; caratteristiche delle organizzazioni non-profit; modelli 
gestionali delle organizzazioni non-profit. 

	  
	 Università LUM “Jean Monnet”, LUM Business School & Consulting – AA 2016/2017 
	 Docente del Master in “Urban Regeneration & Management - MURM” Modulo “Il 

finanziamento della rigenerazione urbana” (18 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane 

(D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; 
crisi delle aziende pubbliche; dissesto finanziario degli enti locali; accountability nelle 
organizzazioni pubbliche e private. 

	 Università degli Studi del Molise – AA 2016/2017 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “Progetto Valore P.A.”,  (organizzato 

con Mefop) (5 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Performance e organizzazione delle amministrazioni pubbliche; 

armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); 
competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, School of Management – AA 2016/2017 
	 Docente del Master in “Ri-Organizzazione e Lean Management nella P.A. - MARiOL” 

Modulo “Il marketing no-profit - Sistema informativo contabile della PA” (12 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Management delle organizzazioni non-profit; fund-raising nel non-profit 

sector; accountability nel Terzo Settore; Performance e organizzazione delle amministrazioni 
pubbliche; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 118/2011 e 
ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; crisi delle aziende 
pubbliche; dissesto finanziario degli enti locali. 

	 Università LUM “Jean Monnet”, School of Management – AA 2015/2016 
	 Docente del Master in “Urban Regeneration & Management - MURM” Modulo “Il 

finanziamento della rigenerazione urbana” (9 ore di didattica). 
	 Temi didattici principali: Armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane 

(D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; 
crisi delle aziende pubbliche; dissesto finanziario degli enti locali; accountability nelle 
organizzazioni pubbliche e private. 

	 Università degli Studi del Sannio – AA 2014/2015 
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	 Docente presso Master in Management di II Livello in “Manager delle Amministrazioni 
Pubbliche”. 

	 Temi didattici principali: I sistemi di contabilità nelle amministrazioni pubbliche; la gestione del 
Bilancio Pubblico; Caratteristiche e peculiarità della contabilità nella P.A.; i diversi sistemi di 
contabilità nella pubblica amministrazione; la struttura del bilancio pubblico; i principi di gestione 
delle amministrazioni pubbliche. 

	  
	 Università degli Studi del Sannio – 2014 
	 Docente del Corso di aggiornamento professionale “La riforma dei sistemi contabili 

pubblici e nuove forme di rendicontazione. L’applicazione del D.Lgs. 118/2011 e 
l’accountability pubblica” (organizzato con Centro Interuniversitario Campano per la 
pianificazione, la promozione, l’orientamento e il monitoraggio di azioni di Lifelong 
Learning) (6 ore di didattica). 

	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 
organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; accounting e 
accountability delle organizzazioni pubbliche e private. 

	 FormAP-Fondazione per la Formazione e l’Aggiornamento delle Amministrazioni 
Pubbliche  – 2014 

	 Docente per il corso di formazione in “Armonizzazione dei bilanci pubblici formazione 
istituzionale per gli enti locali”. 

	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 
organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato. 

	 ODCEC-Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Avellino  – 2014, in 
corso 

	 Docente per i corsi Formazione obbligatoria per Revisori degli Enti Locali. 
	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 

organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; accounting e 
accountability delle organizzazioni pubbliche e private. 

	 EPT – Ente Provinciale per il Turismo Benevento  – 2014 
	 Docente per i Corsi di formazione del personale dirigente e dipendente dell’EPT – Ente 

Provinciale per il Turismo Benevento. 
	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 

organizzazione delle amministrazioni pubbliche; i processi di riforma nella pubblica 
amministrazione; armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; accounting e 
accountability delle organizzazioni pubbliche e private. 
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	 Università degli Studi del Sannio – AA 2012/2013 
	 Docente presso Master in Management di II Livello in “Manager delle Amministrazioni 

Pubbliche”. 
	 Temi didattici principali: Rilevanza e complessità delle istituzioni pubbliche; performance e 

organizzazione delle amministrazioni pubbliche; il soggetto economico nelle aziende pubbliche; 
management nella pubblica amministrazione; i processi di riforma nella pubblica amministrazione; 
armonizzazione contabile delle amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); 
competenza finanziaria potenziata; fondo pluriennale vincolato; dissesto finanziario degli enti locali. 

Componente di Comitati Scientifici e Responsabilità organizzativa di 
conference e convegni nazionali e internazionali 
	  

	  
	 Progetto di rendicontazione sociale della Cassa italiana di previdenza ed assistenza dei 

Geometri Liberi Professionisti, maggio 2024-aprile 2025, Roma 
	 Componente del comitato di coordinamento scientifico (il documento “Bilancio delle 

Sostenibilità della Cassa Geometri” è stato ufficialmente presentato il 23 aprile 2025, presso 
la sede della Cassa Geometri di Roma). 

	 “Professionalità e managerialità negli uffici giudiziari”, Università degli Studi di 
Napoli Federico II, 21 novembre 2024, Napoli 

	 Componente del comitato scientifico-organizzatore (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, dott.ssa 
Maura Migliaresi).  

	 “Sistemi contabili e competenze per le nuove professioni”, Università degli Studi di 
Napoli Federico II, 30 novembre 2023 - 7 dicembre 2023, Napoli 

	 Componente del comitato scientifico-organizzatore (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, dott. 
Vincenzo Tonno-KPMG SpA). 

	 Workshop “La reportistica di sostenibilità nelle Università. Situazione attuale e 
prospettive future”, Università degli Studi Gabriele D'Annunzio – Chieti-Pescara con 
Gruppo Bilanci e Sostenibilità-GBS, Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e 
degli Esperti Contabili e Rete delle Università Sostenibili-RUS, 7 luglio 2023, Pescara 

	 Componente del comitato scientifico. 

	 “Performance e Valore Pubblico”, Università degli Studi di Napoli Federico II, 28 
settembre 2022, Napoli 

	 Componente della segreteria organizzativa (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, Prof. Riccardo 
Mussari, Prof. Ettore Cinque, Prof. Michele Pizzo). 
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	 Progetto di rendicontazione sociale dell’Agenzia Regionale per la Sanità Toscana,  
agosto 2019 - 31 gennaio 2022, Firenze 

	 Componente del comitato scientifico. 

	 “Scienza della comunicazione e comunicazione della scienza: cosa non ha funzionato 
nel tempo della pandemia?”, Università degli Studi di Napoli Federico II, 26 novembre 
2021, Napoli 

	 Componente della segreteria organizzativa (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, Prof. Armando 
Vittoria, Alessandro Cecchi Paone). 

	 “Criminalità economica, camorra e impresa: modelli di relazione”, Università degli 
Studi di Napoli Federico II, 25 novembre 2021, Napoli 

	 Componente della segreteria organizzativa (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, dott. Giovanni 
Melillo-Procuratore della Repubblica di Napoli). 

	 “Il bilancio di sostenibilità di ASIA Napoli”, Università degli Studi di Napoli Federico 
II, 19 novembre 2021, Napoli 

	 Componente della segreteria organizzativa (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, Dott.ssa Ornella 
La Penna, Controller e responsabile della redazione del bilancio di sostenibilità di ASIA 
Napoli S.p.A.). 

	 “Il turismo regionale campano, tra sicurezza e mercato: l'esperienza di un anno di lavoro 
assessorile”, Università degli Studi di Napoli Federico II, 18 novembre 2021, Napoli 

	 Componente della segreteria organizzativa (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, Prof. Felice 
Casucci-Assessore alla Semplificazione amministrativa e al Turismo della Regione 
Campania). 

	 Osservatorio Internazionale Emergenza Turismo (OIET) - 2020, in corso 
	 Componente del comitato scientifico internazionale 

	 Presentazione del libro “Prime riflessioni sulla misurazione degli impatti nelle 
organizzazioni non profit: tra teorie e pratiche territoriali”, Università degli Studi di 
Napoli Federico II, 27 novembre 2020, Napoli 

	 Componente della segreteria organizzativa (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, Prof. Riccardo 
Mussari, Prof. Filippo Giordano, Prof.ssa Benedetta Siboni, Prof.ssa Maria Teresa Nardo). 

	 Presentazione del libro “Bilancio in Valore”, Montecitorio, Sala Stampa della Camera 
dei Deputati, 18 febbraio 2020, Roma 

	 Componente della segreteria organizzativa (tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, On. Prof. 
Nunzio Angiola, Prof. Gaetano Manfredi, Prof. Enrico Deidda Gagliardo, dott. Davide 
Conte, Prof. Marco Maiocchi, dott. Giorgio Turconi). 

	 IV International Conference on Tourism Dynamics and Trends - New Frontiers in the 
Tourism and Hospitality Industry: Digital, Social and Economics Transformations 

	 Componente del Comitato Scientifico del “IV International Conference on Tourism 
Dynamics and Trends - New Frontiers in the Tourism and Hospitality Industry: Digital, 
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Social and Economics Transformations” University Unitelma Sapienza, Roma - Italy - 
October 22nd-24th 2019 (organized in collaboration with: Akdeniz University (Turkey),  
Swansea University (United Kingdom), University of Sannio (Italy) , University of Seville 
(Spain), jointly with the SISTUR-Società Italiana di Scienze del Turismo, IRISS-Istituto di 
Ricerca su Innovazione e Servizi per lo Sviluppo and CNR-Consiglio Nazionale delle 
Ricerche). 

	 Joint Conference - III International Conference on Tourism Dynamics and Trends - X 
Scientific Meeting SISTUR 

	 Componente del Comitato Scientifico del “Joint Conference - III International Conference 
on Tourism Dynamics and Trends - X Scientific Meeting SISTUR” University of Sannio, 
Benevento - Italy - November 14th-16th 2018 (organized in collaboration with: Akdeniz 
University (Turkey), University of Sannio (Italy) , University of Seville (Spain), jointly with 
the SISTUR-Società Italiana di Scienze del Turismo). 

Responsabilità di studi e ricerche scientifiche affidati da qualificate 
istituzioni pubbliche o private 
	  
	  
	 Ministero dell’Università e della Ricerca - Fondo Integrativo Speciale per la Ricerca 

(FISR) - Seconda Fase, 2025 (in corso di valutazione ministeriale) 
	 Responsabile Scientifico dell’unità locale Università degli Studi di Napoli Federico II per il 

progetto “I nuovi contenuti delle filiere formative per gestire i rischi non finanziari legati a future 
pandemie - EDU4ESGRisk”, con Università del Salento (Principal Investigator) e Università 
Ca’ Foscari Venezia, finanziamento richiesto per l’unità locale € 25.899,20; importo totale 
del finanziamento richiesto per l’intero progetto € 145.568,00. 

	 Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica - Avviso pubblico per la 
promozione di progetti di ricerca a supporto dell’attuazione dei Vettori di sostenibilità 
della Strategia Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile - SNSvS4 - 2025 (in corso di 
valutazione ministeriale) 

	 Componente del comitato scientifico e responsabile del coordinamento tecnico del progetto  
(con G. Vecchione) “Indicatori integrati per la SNSvS: metodologie, accountability e policy per la 
Città Metropolitana di Napoli”, con Città Metropolitana di Napoli e Legambiente Campania 
APS, importo totale del finanziamento richiesto per l’intero progetto € 150.000,00. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2025 (in corso di valutazione) 
	 Responsabile Scientifico della proposta progettuale “Le crisi finanziarie negli enti locali. Un 

approccio innovativo per la prevenzione e il risanamento: le riforme del PNRR alla prova 
(CRIFEL)”, Bando per il Programma per il finanziamento della Ricerca di Ateneo; importo 
totale del finanziamento richiesto per l’intero progetto (durata triennale) € 30.000,00. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e 
Associazione Italiana Tesorieri d’Impresa (AITI) Milano - maggio 2025-maggio 2028 
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	 Referente di Ateneo per il protocollo d’intesa di collaborazione per lo svolgimento di 
attività di ricerca e iniziative di formazione nei settori di interesse congiunto. 

	 	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e 

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale San Giuseppe Moscati, Avellino - giugno 
2025-dicembre 2025 

	 Responsabile Scientifico del percorso di training formativo relativo alla funzione di 
Internal Audit in ambito sanitario per il miglioramento della qualità del dato e della 
certificabilità del sistema di bilancio delle aziende ospedaliere, giugno-dicembre 2025 (24 
ore, importo finanziato € 25.450,00). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e GAL 
Partenio Consorzio, Avellino - giugno 2025-giugno 2026 

	 Responsabile Scientifico del progetto di ricerca “Forme di rendicontazione allargata e del 
progetto “Soft, inclusive and smart. Partenio Adventures for all” “, giugno 2025-giugno 
2026 (importo finanziato € 24.000,00) 

	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e SACE 

SpA Roma - dicembre 2024-febbraio 2025 
	 Responsabile Scientifico del corso di formazione executive in “Sustainable leadership & 

Business Strategy - Seconda edizione”, dicembre 2024-febbraio 2025 (40 ore, importo 
finanziato € 15.750,00). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche e SACE 
SpA Roma - febbraio-aprile 2024 

	 Responsabile Scientifico del corso di formazione executive in “Sustainable leadership & 
Business Strategy”, febbraio-aprile 2024 (40 ore, importo finanziato € 15.750,00). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 
2024-2025 

	 Co-Responsabile Scientifico per la linea di studio e ricerca scientifica “L’alternative 
accounting per l’analisi del valore generato nelle organizzazioni religiose”, nell’ambito del 
gruppo di ricerca Programma per il finanziamento della Ricerca di Ateneo (F.R.A.) 2022, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS-P/07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata triennale: “L’Alternative 
Accounting come strumento per la Misurazione del Valore e la Mitigazione del Rischio 
nelle Organizzazioni Non-Profit”. 

	 Ministero dell’Università e della Ricerca - Fondo Integrativo Speciale per la Ricerca 
(FISR), 1° luglio-31 dicembre 2021 

	 Responsabile Scientifico dell’unità locale Università degli Studi di Napoli Federico II per il 
progetto “I nuovi contenuti delle filiere formative per gestire i rischi non finanziari legati a future 
pandemie - EDU4ESGRisk”, con Università del Salento (Principal Investigator) e Università 
Ca’ Foscari Venezia, importo finanziato per l’unità locale € 12.545,92; importo totale 
finanziato del progetto € 56.268,69. 
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Componente di gruppi di ricerca 
	  
	  
	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 

Metodi quantitativi (DEMM) – 2024 
	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2024, 

Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Esposito, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il falso in bilancio 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche”. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II-University of National and World Economy 
- Sofia (Bulgaria) - 2024, in corso 

	 Componente del Gruppo di ricerca internazionale su “The Process of Harmonization of 
Public Sector Accounting in Italy and Bulgaria” (con Prof. Paolo Ricci, Università degli 
Studi di Napoli Federico II-Dipartimento di Scienze Politiche, dott. Pietro Pavone, 
Università degli Studi di Napoli Federico II-Dipartimento di Scienze Politiche, Prof.ssa  
Daniela Feschiyan, University of National and World Economy-Department of Accounting 
and Analysis; Prof.ssa Radka Metodieva Andasarova Georgieva, University of National 
and World Economy-Department of Accounting and Analysis). 

	 SIDREA-Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale, Roma – 
2023, in corso 

	 Componente del Gruppo di lavoro “Il Falso in Bilancio (FiB)”.	 

	 SIDREA-Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale, Roma – 
2023, in corso 

	 Componente del Gruppo di lavoro “Pubbliche Amministrazioni, imprese, istituti non 
prof i t e c i t tadini : co-creazione di valore pubbl ico per un ecos is tema 
sostenibile (Co.Val.E.S.)”.	 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2023 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2023, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Esposito, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il falso in bilancio 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche”. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche – 2022 
	 Componente del gruppo di ricerca Programma per il finanziamento della Ricerca di 

Ateneo (F.R.A.) 2022, Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore 
scientifico disciplinare: SECS-P/07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata 
triennale: “L’Alternative Accounting come strumento per la Misurazione del Valore e la 
Mitigazione del Rischio nelle Organizzazioni Non-Profit”. 

Curriculum scientifico e professionale di Renato Civitillo Pagina  di 31 65



	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2022 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2022, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Esposito, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il falso in bilancio 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche”. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II-Università degli Studi di Milano-CNR 
Consiglio Nazionale delle Ricerche - 2021, in corso 

	 Componente del Gruppo di ricerca e lavoro “Servizi ecosistemici per il bilanciamento 
territoriale e la transizione circolare”, sottomesso al bando Progetti di Ricerca @CNR (2020)
(con Prof. Paolo Ricci e Prof. Armando Vittoria, Università degli Studi di Napoli Federico 
II-Dipartimento di Scienze Politiche, dott.ssa Floriana Fusco, Università LUMSA di 
Palermo – Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Comunicazione, dott. Pietro 
Pavone, Università degli Studi del Sannio - Dipartimento di Diritto, Economia, 
Management e Metodi quantitativi). 

	  
	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 

Metodi quantitativi (DEMM) – 2021 
	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2021, 

Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Esposito, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il falso in bilancio 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche”. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II-Università degli Studi del Sannio-
Università Kore - 2021, in corso 

	 Componente del Gruppo di ricerca “Il trattamento contabile delle concessioni in capo alle 
società quotate italiane (IFRIC 12)", Osservatorio dei Bilanci e della Comunicazione 
economico-finanziaria (con Prof. Paolo Esposito, Università degli Studi del Sannio, Prof.ssa 
Elisa Rita Ferrari, Università Kore, dott.ssa Floriana Fusco, Università LUMSA di Palermo). 

	 AIDEA - Accademia Italiana di Economia Aziendale, Bologna (Italy) - 2021, in corso 
	 Componente del Gruppo di ricerca e lavoro per la redazione del bilancio sociale 

dell’associazione AIDEA (La prima edizione del documento è stata presentata al pubblico 
nel dicembre 2021; la seconda edizione è stata presentata nel dicembre 2022; la terza 
edizione è stata presentata nel novembre 2023; la quarta edizione è stata presentata nel 
dicembre 2024). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2020 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2020, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Esposito, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il falso in bilancio 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche”. 
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	 Università degli Studi di Napoli Federico II-Università degli Studi di Milano-Warsaw 
School of Economics - 2019, in corso. 

	 Componente del Gruppo di ricerca internazionale “Sustainable entrepreneurship: a driver 
of innovation in the European economic system”, con University of Sannio, Department of 
Law, Economics, Management and Quantitative Methods (Italy), University of Naples 
Federico II, Department of Political Sciences (Italy), WSB University in Gdansk (Poland). 

	 NetRIS-Network di Ricerca per l’Innovazione Sociale nelle Pubbliche Amministrazioni 
- 2019, in corso 

	 Componente del Gruppo di ricerca. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II-Università degli Studi di Milano-Warsaw 
School of Economics - 2019, in corso 

	 Componente del Gruppo di ricerca internazionale su “Social reporting Italian and Poland 
justice system” (con Prof. Paolo Ricci, Università degli Studi di Napoli Federico II-
Dipartimento di Scienze Politiche, Prof.ssa Sylwia Morawska, Warsaw School of 
Economics – Department of Administrative and Financial Law of Enterprises, dott.ssa 
Floriana Fusco, Università LUMSA di Palermo – Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia e Comunicazione). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2019 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2019, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Esposito, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il falso in bilancio 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche”. 

	 RUS-Rete delle Università per lo Sviluppo sostenibile, Politecnico di Torino - GBS-
Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale, Milano (Italy) - 2019, in corso 

	 Componente del Gruppo di Ricerca per la redazione dello Standard per la redazione del 
Report di sostenibilità delle Università (Le attività del gruppo di lavoro sono esitate nella 
pubblicazione dei documenti: “Il Bilancio di Sostenibilità delle Università - Standard RUS-
GBS [ediz. marzo 2021 e aggiornamento dicembre 2022] e “Manuale di implementazione 
dello Standard RUS-GBS - Il Bilancio di Sostenibilità delle Università [ediz. Gennaio 2023]). 

. 
	  
	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 

Metodi quantitativi (DEMM) – 2018 
	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2018, 

Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Esposito, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il falso in bilancio 
nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche”. 

	 SIDREA-Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale, Roma – 
2017, in corso 

	 Componente del Gruppo di lavoro “Enti Locali”. 
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	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2017 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2017, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Accountability, 
valore e performance nelle aziende pubbliche”. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2016 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2016, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Performance 
finanziaria e altre performance nelle aziende pubbliche e private: relazioni”. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2016 

	 Gruppo di ricerca “Evoluzione e prospettive di contabilità e schemi di rendicontazione 
degli enti locali al fine di una gestione efficiente ed efficace delle risorse pubbliche. Stato 
patrimoniale e conto economico in particolare. Aspetti tipici e comparazioni con le 
imprese. Ricerca in ambito nazionale e internazionale”, finanziato dalla Regione Campania 
con Decreto Dirigenziale n. 73 del 22/12/2014 nell’ambito della Legge Regionale 28 marzo 
2005 n. 5, Responsabile scientifico: Prof. Paolo Ricci. 

	 GBS-Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale, Milano – 2015-2017 
	 Componente del Gruppo di ricerca “Forum permanente delle Università”. 

	 F.I.R.M. Srl Spin Off Unisannio - Spin-Off dell’Università degli Studi del Sannio, 
Benevento - dal 28 settembre 2015, al dicembre 2018 

	 Amministratore unico. 
	  
	 GBS-Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale, Milano - 2015, in corso 
	 Componente del Gruppo di Ricerca “Rendicontazione sociale ed Università”. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2015 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2015, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “L’evoluzione della 
rendicontazione economica, finanziaria e sociale: indirizzi sovranazionali e buone pratiche”. 

	 Associazione delle associazioni per il Centro Servizi di Volontariato della Provincia di 
Benevento - Ce.S.Vo.B. - Cantieri di gratuità, Benevento – 2015 

	 Responsabile del gruppo di lavoro relativo alla realizzazione del Secondo Bilancio Sociale. 
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	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2014 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2014, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Quale 
rendicontazione per le aziende? Profili progettuali di modalità alternative di bilancio”. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2013 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2013, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Metodi e sistemi 
contabili per aziende pubbliche e private: verso una nuova rendicontazione”. 

	 Associazione delle associazioni per il Centro Servizi di Volontariato della Provincia di 
Benevento - Ce.S.Vo.B. - Cantieri di gratuità, Benevento – 2013 

	 Componente del gruppo di lavoro relativo alla realizzazione del Primo Bilancio Sociale, 
(Coordinatore: Prof. Paolo Ricci). Il documento finale è stato presentato al pubblico 
nell’ottobre 2013.	 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2012 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2012, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Aspetti attuali delle 
crisi delle aziende pubbliche e private”. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2011 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2011, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “Il Decreto 
legislativo 2010 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi. Riflessioni, criticità, prospettive”. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2010 

	 Componente del gruppo di ricerca Fondi per la ricerca d’ateneo F.R.A. - anno 2010, 
Responsabile scientifico della ricerca: Prof. Paolo Ricci, Settore scientifico disciplinare: 
SECS P 07 – Economia aziendale, Titolo della ricerca di durata biennale: “La rendicontazione 
economico patrimoniale dell’ente locale”. 

Componente di Comitati scientifici ed editoriali di riviste e collane 
scientifiche 
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	 Rivista “Corporate Social Responsibility and Environmental Management”, John Wiley 

& Sons, ISSN online: 1535-3966, ISSN print: 1535-3958 – 2024, in corso 
	 Componente dell’editorial board	  

	 Rivista “International Journal of Managerial and Financial Accounting”, Inderscience, 
ISSN online: 1753-6723, ISSN print: 1753-6715 – 2023, in corso 

	 Componente dell’editorial board 

	 Rivista “Electronic Journal of Applied Statistical Analysis: Decision Support Systems 
and Services Evaluation”, University of Salento, Lecce, ISSN: 2070-5948 – 2019, in corso 

	 In 2015 Electronic Journal of Applied Statistical Analysis: Decision Support Systems and Services 
Evaluation (ISSN 2037-3627) was absorbed into Electronic Journal of Applied Statistical Analysis 
(ISSN 2070-5948) 

	 Componente dell’editorial board 
	  
	 Rivista “International Journal of Applied Management Theory and Research 

(IJAMTR)”, IGI Global, ISSN online: 2572-4827, ISSN print: 2572-4819 – 2023, in corso 
	 Componente dell’editorial review board 

	  

Componente di Faculty di Master e Corsi di alta formazione 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA - 2025, in corso 

	 Membro della Faculty interna dell’Academy dell’Università degli Studi di Napoli Federico 
II inerente il tema della trasformazione dei sistemi istituzionali e dei sistemi economici 
nell’ottica della costruzione di un capitale umano in grado di stimolare una resilienza 
trasformativa del sistema istituzionale e economico. 

	 CoreAcademy. Conversion and Resilience, Università degli Studi di Napoli Federico II, 
con Kpmg Advisory SpA, DXC Technology Srl, Exprivia SpA - 2021, in corso 

	 Membro della Faculty interna dell’Academy dell’Università degli Studi di Napoli Federico 
II inerente il tema della trasformazione dei sistemi istituzionali e dei sistemi economici 
nell’ottica della costruzione di un capitale umano in grado di stimolare una resilienza 
trasformativa del sistema istituzionale e economico. 

	 Corso di aggiornamento professionale INPS “Valore P.A. 2021”, Università degli Studi 
di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 

	 Membro della Faculty interna del corso “Le nuove misure per migliorare l’efficienza della 
pubblica amministrazione alla luce del PNRR”. 

	 Corso di aggiornamento professionale INPS “Valore P.A. 2020”, Università degli Studi 
di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 
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	 Membro della Faculty interna del corso “La performance nella Pubblica Amministrazione: 
approcci e strumenti di pianificazione, misurazione e valutazione”. 

	 Master universitario (II level) in “Change Management & Social Innovation – 
MACHSIN“, Università LUM “Jean Monnet”, Academic Year 2020/2021 

	 Membro della Faculty del Master. 

	 Master universitario di II livello in “Urban Regeneration and Management – MURM“, 
Università LUM “Jean Monnet”, Anno Accademico 2020/2021 

	 Membro della Faculty del Master. 

	 Master universitario di II livello in “Urban Regeneration and Management – MURM“, 
Università LUM “Jean Monnet”, Anno Accademico 2019/2020 

	 Membro della Faculty del Master. 

	 Master universitario di II livello in “Ri-organizzazione e Lean management in PA e 
Sanità – MARiOL”, Università LUM “Jean Monnet”, Anno Accademico 2019/2020 

	 Membro della Faculty del Master. 

	 Corso di aggiornamento professionale INPS “Valore P.A. 2018”, Università degli Studi 
di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 

	 Membro della Faculty interna del corso “La riforma dei sistemi contabili e degli appalti in 
una moderna Pubblica Amministrazione: analisi teoriche, esperienze pratiche, 
implementazioni e ricadute”. 

	 Corso di aggiornamento professionale INPS “Valore P.A. 2018”, Università degli Studi 
di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 

	 Membro della Faculty interna del corso “L’Accountability delle Pubbliche Amministrazioni 
Anticorruzione: strategie preventive e sistemi di compliance - gestione del rischio 
corruzione”. 

Attività gestionale, organizzativa e di servizio  

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2025, in 
corso 

	 Membro della Commissione Didattica per la valutazione delle pratiche studenti (Corso di 
Laurea in Scienze Politiche-L 36; Corso di Laurea Magistrale in relazioni internazionali ed 
analisi di scenario-LM 52) 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2025, in 
corso 

	 Membro della Commissione Dipartimentale per la Terza Missione. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2024, in 
corso 
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	 Responsabile per i tirocini e l’orientamento in uscita per il corso di laurea magistrale 
Interclasse in Scienze Criminologiche, Investigative e di lotta ai Crimini informatici (LM-62 
e LM-91 – Interclasse Classe di laurea Magistrale in Scienze della Politica e Classe di laurea 
Magistrale in Tecniche e Metodi per la Società dell’informazione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2023, in 
corso 

	 Membro Unità di Gestione AQ (UGQ) (GRie-Gruppo di Riesame) per il corso di laurea 
magistrale in International Relations - LM-52i. 

	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II (Università partner) e Università del 

Salento (Sede amministrativa), Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 
226/2021) in Regulation, Management and Law Of Public Sector Organizations - 
DOT228AW8B, XXXIX Ciclo - 2024, in corso 

	 Delegato alla didattica. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2024, in 
corso 

	 Supervisore per l’Università per l’attività di tirocinio di uno studente di laurea magistrale 
in International Relations (LM-52i – Class of Master’s Degrees in International Relations), 
dal titolo “Research, development and innovation in the development of new, more 
sustainable or improved products, services or processes” (presso BLUEN, 1500 ore, 
18/3/2024 - 30/09/2024). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2024, in 
corso 

	 Membro Commissione per il Coordinamento Didattico per il corso di laurea magistrale in 
Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali (LM-87 – Classe di laurea Magistrale in 
Servizio Sociale e Politiche Sociali). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2023, in 
corso 

	 Membro Commissione per il Coordinamento Didattico per il corso di laurea magistrale 
Interclasse in Scienze Criminologiche, Investigative e di lotta ai Crimini informatici (LM-62 
e LM-91 – Interclasse Classe di laurea Magistrale in Scienze della Politica e Classe di laurea 
Magistrale in Tecniche e Metodi per la Società dell’informazione). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2022, in 
corso 

	 Membro Commissione per il Coordinamento Didattico per il corso di laurea triennale in 
Statistica per l’impresa e la società (L-41 – Classe di laurea in Statistica). 

. 
	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche - 2022, in 

corso 
	 Membro Commissione per il Coordinamento Didattico per il corso di laurea magistrale in 

International Relations (LM-52i – Class of Master’s Degrees in International Relations). 
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Partecipazione a convegni e seminari internazionali 

1. Discussant nel XII Workshop della rivista Azienda Pubblica “PA nell’era digitale: 
tecnologie emergenti, impatto sociale e sostenibilità”, Sapienza Università di Roma, 
Roma, 12-13 giugno 2025. 

2. Presenter nell’International Workshop (SIW) SIDREA “Public (dis)value accounting and 
accountability: a stakeholder theory perspective”, University of Naples “Parthenope” – 
Italy – 26 maggio 2025. Titolo del Paper: “Multiple (Public) Values Accounting and 
Accountability in the Shadow of the Sacred: an Integrative Qualitative Analysis in the Judicial 
Sector” (con Floriana Fusco e Pietro Pavone). 

3. Presenter nella IRSPM Annual Conference 2025 “Civic engagement and social capital in 
contemporary public administration: facing the challenges of social equity and 
environmental sustainability”, University of Bologna – Italy – 7-9 aprile 2025. Titolo del 
Paper: “Beyond population decline: Assisted Reproductive Techniques as an engine of sustainable 
economic growth. A case study” (con Eugenio La Verde). 

4. Presenter nel XI Workshop delle riviste Azienda Pubblica & Mecosan “Innovare al tempo 
della policrisi” , Università LUMSA, Roma, 23 e 24 maggio 2024. Titolo del Paper: “I 
processi di trasformazione digitale degli istituti culturali: il paradigma aziendale per una rinnovata 
governance?” (con Catello D’Auria). 

5. Presenter nel XI Workshop delle riviste Azienda Pubblica & Mecosan “Innovare al tempo 
della policrisi” , Università LUMSA, Roma, 23 e 24 maggio 2024. Titolo del Paper: “Co-
creation of value, stakeholder engagement and accountability in justice system: a journey in 
sustainability reporting” (con Sergio Paternostro e Floriana Fusco). 

6. Presenter nel XVI Convegno Nazionale Società Italiana di Storia della Ragioneria SISR 
2022  “Crisi, organizzazioni e società. Esperienze dal passato, lezioni per il futuro”, 
Università degli Studi di Napoli “Parthenope”, Napoli, 15 e 16 Dicembre 2022. Titolo del 
Paper: “Accounting-organizational interdependences and changes: early evidences from an 
epidemic historical case (plague in Naples 1656)” (con Christian Rainero e Giuseppe 
Modarelli). 

7. Presenter nel X Workshop Azienda Pubblica 2022 “Il ruolo del management pubblico 
nella ripartenza” - Convegno biennale SIDREA 2022 “Digitalizzazione e tecnologie 
intelligenti per il governo delle aziende. Il contributo dell’economia aziendale al Sistema 
Paese”, Scuola IMT Alti Studi, Lucca, 20 e 21 Ottobre 2022. Titolo del Paper: “Le crisi 
finanziarie negli enti locali. Un’analisi comparativa internazionale: lezioni da apprendere o da 
insegnare?” (con Paolo Ricci). 

8. Presenter nella IIAS Euromena 2022 Joint Conference on Next Generation Governance and 
Young Global Public Administration, Tor Vergata Università degli Studi di Roma-LUISS 
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Guido Carli Università di Roma – Italy, 27 giugno-1° luglio 2022. Titolo del Paper: “Italian 
PNRR public accounting reform: what consequences in terms of transparency, accountability and 
credibility?”. 

9. Presenter nella EGPA PSG on Public Sector Financial Management (PSFM) Spring 
workshop, EGPA Rome 2022, Università LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, 
Roma – Italy, 26-27 maggio 2022. Titolo del Paper: “E-health and digital health in the Italian 
healthcare system: true revolution or (yet another) great risk?” (con Paolo Ricci). 

10. Presenter nel IX Workshop Azienda Pubblica 2020 “Il settore pubblico tra gestione della 
crisi e sviluppo sostenibile: stato dell’arte e percorsi di ricerca” - Convegno SIDREA 2020 
“Dalla crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella prospettiva economico-
aziendale”, Università degli Studi di BARI Aldo Moro, 20 e 27 Novembre 2020. Titolo del 
Paper: “L’Accountability nelle Agenzie Regionali di Sanità: il caso di ARS-Toscana” (Online/
Virtual Presentation due to COVID-19). 

11. Presenter nella 13th Annual EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, 
9-10 September 2020. Titolo del Paper: “Intellectual Capital as Social Capital in Non-Profit 
Organizations: A Sistematic Literature Review” (con Giuseppe Festa, Maria Teresa Nardo e 
Salim Chouaibi) (Online/Virtual Presentation due to COVID-19). 

12. Presenter nella 31st EBES Conference - Eurasia Business and Economics Society - 
University of Warsaw (Faculty of Economic Sciences) - Poland, 15-17 aprile 2020. Titolo 
del Paper: “The Assessment of “Well-Being” Performance: ISEW, BES and Other Potential Tools 
to Overcome GNP, GDP, GNI and Other Monetary-Centric Approaches” (Online/Virtual 
Presentation due to COVID-19). 

13. Presenter per il Convegno Società Italiana di Storia della Ragioneria (SISR) e Società 
Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA) “Ragioneria 
Generale dello Stato: 150 anni al servizio del Paese tra tradizione ed innovazione” (titolo 
del paper presentato “Il monitoraggio degli investimenti pubblici: il contributo della RGS 
e del DIPE” con Paolo Ricci e Mario Turco), Università degli Studi di Foggia, 12 dicembre 
2019. 

14. Presenter nella 10th IECIIC -  International European  Conference on Intangibles and 
Intellectual Capital, University of Chieti-Pescara – Italy, 23-24 maggio 2019. Titolo del 
Paper: “Intellectual Capital in Non-Profit Organizations: A Content Analysis” (con Maria 
Teresa Nardo). 

15. Presenter nell’International Symposium Implementing Collaborative Governance Models, 
Experiences And Challenges To Foster Policy Coordination, and To Enhance Sustainable 
Community Outcomes and Public Value Generation “The effects of leadership on co-
destruction of public value: new questions and implications”, Università degli Studi di 
Palermo – Italy, 25-26 ottobre 2018. Titolo del Paper: “The Risk Of “Reject” Of “Managerial 
Transplants”. A Literature Review In Public Sector And Non-Profit Sector: Policy Design 
Fragmentation As A “Dialogue Of The Deaf” (con Paolo Ricci). 
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16. Presenter nell’International Symposium of Azienda Pubblica 2018 “Resilience, 
Sustainability, and Innovation in Public Services”, University of Venice Ca’ Foscari – Italy 
– 07 June 2018. Titolo del Paper: “A multi-dimensional approach to the management of non-
profit institutions. Accountability, professionalization and civic-engagement: a first (deductive) 
step towards a possible management model. 

17. Presenter nel VIII Workshop Azienda Pubblica 2018 “Managing Innovation in the Public 
Sector. Theory and Practices”, University of Venice Ca’ Foscari – Italy – 08-09 June 2018. 
Titolo del Paper: “L’accountability nelle amministrazioni pubbliche e le operazioni di partenariato 
pubblico privato: alla ricerca di un rapporto di causalità” (con Anna Maria Pascale). 

18. Presenter nella XXII IRSPM Annual Conference 2018 “Creating and co-creating value in 
public service delivery”, University of Edinburgh-Business School – Scotland (UK) – 11-13 
April 2018. Titolo del Paper: “Managerial trajectories Non-Profit Institutions: a case study from 
Italy” (con Biagio Simonetti). 

19. Presenter nella 5th International Symposium - Business Systems Laboratory -“Cocreating 
Responsible Futures in the Digital Age”, University of Naples “Federico II” – Italy – 22-24 
January 2018. Titolo del Paper: “Non-Profit Institutions: a delicate balance between values, 
business orientation and accountability. Evidence from Italy” (con Biagio Simonetti). 

20. Presenter nella 10th Annual EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, 
Rome – Italy – 13-15 September 2017. Titolo del Paper: “Governance of non-profit 
institutions: a managerial issue?”. 

21. Presenter nella 18th Scientific Conference on Innovation & Society, Statistical Methods for 
Evaluation and Quality September, 6th-7th 2017, Naples, Italy, University of Naples 
Federico II. Titolo del Paper: “Leadership, governance and performance of non-profit 
institutions: evidence from Italy” (con Paolo Ricci e Biagio Simonetti). 

22. Presenter nella 21st EBES Conference 2017 – Budapest, 12-14 gennaio 2017 Budapest, 
Ungheria. Titolo del Paper: “Accountability in Italian Universities: Opportunities and Critical 
Issues” (con Paolo Ricci). 

23. Presenter nella 21st International Scientific Conference, Economics and Management 2016 
(ICEM 2016) hosted by Faculty of Business and Management, Brno University of 
Technology, 19-20 maggio 2016, Brno, Czech Republic. Titolo del Paper: “Social reporting 
and accountability in Italian academic systems” (con Paolo Ricci). 

24. Presenter nella 7th Annual EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, 
Kristiansand – Norway – 18-19 September 2014. Titolo del Paper: “Local government 
financial bankruptcy: an empirical analysis in light of recent legislative innovations” (con 
Maria Carmela Serluca). 
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25. Presenter nella 2nd World Conference On Business, Economics And Management – 
WCBEM 2013, Antalya, Turchia, 25-28 aprile 2013. Titolo del Paper: “Public Private 
Partnerships: a general overview in Italy” (con Matteo Rossi). 

26. Presenter, nella 5th Annual International Conference on Mediterranean Studies, 4-7 April 
2012, Athens, Greece. Titolo del Paper: “Financial difficulties of local authorities: a 
financial critical elements analysis to identify prediction and diagnosis models”. 

27. Presenter e Discussant della Session “Finance and Accounting”, nella 5th Annual EuroMed 
Conference of the EuroMed Academy of Business, Glion-Montreux, Switzerland, October 
4th-5th, 2012. Titolo del Paper: “Financial difficulties of Italian local authorities: prediction and 
diagnosis models”. 

28. Chair della Session “Finance and Accounting”, nella 5th Annual EuroMed Conference of 
the EuroMed Academy of Business, Glion-Montreux, Switzerland, October 4th-5th, 2012. 
Titolo del Paper: “Financial difficulties of Italian local authorities: prediction and diagnosis 
models”. 

29. Presenter, nella 6th Annual International Conference on Mediterranean Studies, 26-29 
March 2013, Athens, Greece. Titolo del Paper: “Public Private Partnerships: an analysis in the 
Italian context” (con Matteo Rossi). 

30. Presenter, nella XVII IRSPM Conference – “Public Sector responses to global crisis”, 10-12 
April 2013, Prague, Czech Republic. Titolo del Paper: “Local government financial 
distress: international comparison and latest developments in the light of the Italian 
spending review approach” (con Prof. Paolo Ricci e Thi Kim Dung Nguyen). 

Partecipazione a convegni e seminari nazionali 

1. Relatore per l’evento “Le crisi finanziarie negli enti locali: approcci di prevenzione e 
risanamento in una prospettiva internazionale”, organizzato dall’Università degli Studi di 
Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche, 17 settembre 2025, Napoli. 

2. Relatore per l’evento-Academy “Il sistema unico di contabilità accrual nella Pubblica 
Amministrazione italiana”, organizzato da Forum PA 2025, 19 maggio 2025, Forum dei 
Congressi, Roma. 

3. Relatore al Convegno “Presentazione del libro “L’essenza” di E. Cocciulillo”, nell’ambito 
dell’iniziativa “Maggio dei Libri 2025”, 10 maggio 2025, Piedimonte Matese (CE). 

4. Relatore al Convegno “Origine e significato della contabilità accrual nelle AA.PP.”, Centro 
Direzionale, 14 aprile 2025, Napoli. 

5. Relatore al Convegno “Giornata dello stupore - presentazione del libro “L’essenza” di E. 
Cocciulillo”, 3 agosto 2024, Comune di Cusano Mutri (BN). 
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6. Relatore al Convegno “Funzione amministrativa, PNRR e nuove forme di controllo - 
Incontro conclusivo del Corso di perfezionamento in Amministrazione, contratti, finanza 
e tributi degli enti locali”, Università degli Studi di Napoli Federico II, 20 maggio 2024, 
Napoli. 

7. Relatore al Convegno “Azione Cattolica e MSAC, confronto tra docenti e studenti sulla 
Gen-Z”, Movimento Studenti di Azione Cattolica, settore Giovani dell’Azione Cattolica di 
San Salvatore Telesino (BN), 5 aprile 2024, San Salvatore Telesino (BN). 

8. Relatore al Workshop “La reportistica di sostenibilità nelle Università. Situazione attuale e 
prospettive future”, Università degli Studi Gabriele D’Annunzio – Chieti-Pescara con 
Gruppo Bilanci e Sostenibilità-GBS, Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e 
degli Esperti Contabili e Rete delle Università Sostenibili-RUS, 7 luglio 2023, Pescara. 

9. Relatore al Convegno “Patologie del management e delle organizzazioni”, organizzato da 
CoreAcademy, Academy dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, Università degli 
Studi di Napoli Federico II - Polo didattico di San Giovanni a Teduccio, 3 marzo 2023, 
Napoli. 

10. Partecipante al Webinar “Mafia, mafiosità e strategie antimafia”, organizzato da 
Università degli Studi di Napoli Federico II, Università degli Studi del Molise, Università 
degli Studi di Perugia, Università degli Studi Gabriele D’annunzio–Chieti/Pescara, 24 
febbraio 2023. 

11. Partecipante al Convegno “Economia e giustizia. Il contributo delle discipline economico-
aziendali e delle professioni alla legalità”, organizzato da Università LUMSA di Roma, 
Accademia Italiana di Economia Aziendale e Consiglio Nazionale dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili, Università LUMSA di Roma, 18 gennaio 2023. 

12. Partecipante al Webinar “Innovazione e cura della persona. La governance tra Big Data e 
territori”, organizzato da Università Commerciale L. Bocconi e KPMG, 25 settembre 2020. 

13. Moderatore per la presentazione del libro “Tremila anni e non sentirli” di Silvana Carcano 
– Università degli Studi di Napoli Federico II, 25 ottobre 2019, Napoli. 

14. Relatore per il seminario di orientamento per istituti di istruzione secondaria superiore 
“L’economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche”, Università degli Studi del 
Sannio, 25 gennaio 2019, Benevento. 

15. Relatore per il seminario “The relevance of teams in organizations and motivational 
issues: discussing with Larry Middleton”, Università degli Studi di Napoli Federico II, 6 
dicembre 2018, Napoli. 

16. Relatore presso il Corso di formazione politica “La competenza al centro dell’azione 
amministrativa” - I Edizione 2018, tenutosi il giorno 23 giugno 2018, presso His Majesty 
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Hotel di Alberobello (BA). Titolo della relazione “Il sistema contabile degli Enti Locali – 
Regole, funzionamento e vincoli dei bilanci comunali”. Tra gli altri docenti del corso, On.le 
Pino Pisicchio, Prof. Luciano Canfora (Professore emerito Università degli Studi di Bari 
“Aldo Moro”). 

17. Presentazione del volume “L’aziendalità del volontariato. Il non profit nella Provincia di 
Benevento” di Renato Civitillo (organizzata da Università della Calabria, CSV di Cosenza 
e ODCEC di Cosenza), 14 giugno 2018, ODCEC di Cosenza, Cosenza. Tra i relatori, Prof. 
Paolo Ricci, Prof.ssa Maria Teresa Nardo, Prof.ssa Romilda Mazzotta. 

18. Relatore presso il Convegno “FAS-Festival Archeologia Sperimentale” (organizzato da 
Associazione Animus Debes Mutare, Comune di Castelvenere, Comune di Napoli-VI 
Municipalità), tenutosi il giorno 24 marzo 2018, Castelvenere (BN). Titolo della relazione 
“Le aziende locali di eccellenza enogastronomica come driver di attrattività per i territori”. 

19. Relatore presso il Convegno di presentazione del Master in Management Sanitario 
(organizzato da Università degli Studi del Sannio - Benevento e Università Commerciale 
“L. Bocconi” - Milano), tenutosi il giorno 23 febbraio 2018, presso l’Università degli Studi 
del Sannio, Benevento (BN). Titolo della relazione “I processi di cambiamento e di innovazione 
nel settore sanitario”. Tra i relatori, Prof. Elio Borgonovi, Prof. Fabio Michele Amatucci. 

20. Relatore presso la tavola rotonda “Territorio e volontariato: l’area interna beneventana 
come occasione di sviluppo economico e sociale”, organizzato da Università degli Studi 
del Sannio, Università degli Studi di Napoli “Federico II” e Cesvob-Centro Servizi per il 
Volontariato di Benevento, tenutosi il giorno 20 dicembre 2017, presso il Cesvob-Centro 
Servizi per il Volontariato di Benevento, Benevento (BN). Titolo della relazione “Territorio 
e volontariato: l’area interna beneventana come occasione di sviluppo economico e sociale”. Tra i 
relatori, Clemente Mastella (Sindaco di Benevento), Paola Galeone (Prefetto di Benevento), 
Giuseppe Bellassai (Questore di Benevento), Mino Mortaruolo (Consigliere Regione 
Campania), Prof. Guglielmo Trupiano; Prof. Massimo Squillante. 

21. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “Il Piano della Performance e 
l’O.I.V.”, organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Avellino (Seminario C7-Bis - 5 CFP), tenutosi il giorno 26 ottobre 2017, presso il Multisala 
Cinema Nuovo, Lioni (AV). Titolo della relazione “Riforma della PA in Italia: Performance 
finanziaria VS. Performance manageriale nelle Organizzazioni Pubbliche”. 

22. Relatore al Convegno “Impresa culturale…Profit o Non Profit? Professionisti della cultura 
o volontari?”, promosso e organizzato dal Dipartimento di Diritto, Economia, 
Management e Metodi Quantitativi-DEMM, in collaborazione con il MIBACT-Ministero 
dei beni e delle attività culturali e del turismo, sul tema: “La cultura d’impresa e l’impresa 
culturale”, tenutosi presso l’Università degli Studi del Sannio di Benevento il 20 giugno 
2017. Tra i relatori, Prof.ssa Rossella Del Prete. 

23. Relatore al Convegno “Città a scuola, scuola di città”, promosso e organizzato dal 
Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi-DEMM e da 
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Campus Benevento, sul tema: “Il dissesto finanziario dei bilanci comunali”, tenutosi presso 
l’Università degli Studi del Sannio di Benevento il 5 giugno 2017. Tra i relatori, Prof. 
Giuseppe Marotta. 

24. Relatore al Convegno promosso e organizzato dal Dipartimento di Diritto, Economia, 
Management e Metodi Quantitativi-DEMM, “Presentazione del libro “I migliori di noi” di 
Andrea Scanzi”, tenutosi presso il Dipartimento DEMM dell’Università degli Studi del 
Sannio di Benevento il 20 aprile 2017, con la partecipazione di Andrea Scanzi, Prof. Fabio 
Amatucci, Prof.ssa Vincenza Esposito, Prof. Filippo De Rossi e Prof. Giuseppe Marotta. 

25. Relatore al Convegno promosso e organizzato dal Dipartimento di Diritto, Economia, 
Management e Metodi Quantitativi-DEMM e dall’Istituto Superiore “Aeclanum” - Istituto 
Professionale per i Servizi Commerciali, sul tema: “Il bilancio sociale: aspetti teorici e tecniche 
di redazione”, tenutosi presso l’Istituto Superiore I.P.S.C. “Aeclanum” di Mirabella Eclano 
(AV) il 6 aprile 2017. 

26. Relatore al Convegno “Città a scuola, scuola di città”, promosso e organizzato dal 
Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi-DEMM e da 
Campus Benevento, sul tema: “La crisi dell’azienda pubblica”, tenutosi presso l’Università 
degli Studi del Sannio di Benevento il 3 aprile 2017. Tra i relatori, Prof. Paolo Ricci; Prof. 
Giuseppe Marotta. 

27. Relatore al XII Corso di “CittadinanzAttiva”, promosso e organizzato dal Centro Studi 
Sociali Bachelet ONLUS, sul tema: “Interesse economico e potere finanziario: potenzialità e 
limiti del bilancio sociale d’impresa”, tenutosi a Cerreto Sannita (BN) il 3 dicembre 2016. Tra i 
relatori, Prof. Paolo Ricci. 

28. Relatore al 4° Salone Mediterraneo della Responsabilità Sociale Condivisa sul tema: 
“Trasparenza e legalità: la rendicontazione sociale nelle scuole”, in collaborazione con 
l’Assessorato all'Istruzione, Politiche Sociali e Sport e l'Assessorato al Lavoro, Demanio e 
Patrimonio, Risorse Umane della Regione Campania, il Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, il G.B.S.-Gruppo Bilancio Sociale, e 
Consorzio Promos Ricerche, tenutosi presso la Camera di Commercio di Napoli il 18 
giugno 2016. Tra i relatori, Prof. Mauro Sciarelli. 

29. Presenter nella VII Workshop Nazionale Azienda Pubblica. Teorie ed esperienze di 
management, Università degli Studi di Palermo, 25-26-27 maggio 2016. Titolo del Paper: 
“La performance finanziaria contro le alter performance manageriali: questione illogica?” (con 
Paolo Ricci). 

30. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “Le società partecipate degli Enti 
Locali”, organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Avellino (Seminario C7-Bis - 5 CFP), tenutosi il giorno 22 ottobre 2015, presso l’Hotel 
“L’Incontro”, Ariano Irpino (AV). Titolo della relazione “Il Piano di Razionalizzazione delle 
Società Partecipate”. 
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31. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “Le società partecipate degli Enti 
Locali”, organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Avellino (Seminario C7-Bis - 5 CFP), tenutosi il giorno 23 luglio 2015, presso “Viva! 
Hotel”, Avellino (AV). Titolo della relazione “Il nuovo bilancio negli enti locali: il principio 
della competenza finanziaria potenziato e il riaccertamento straordinario dei residui”. 

32. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “Le società partecipate degli Enti 
Locali”, organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Avellino (Seminario C7-Bis - 5 CFP), tenutosi il giorno 23 luglio 2015, presso “Viva! 
Hotel”, Avellino (AV). Titolo della relazione “Il Fondo Pluriennale Vincolato: aspetti teorici e 
applicativi”. 

33. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “La riforma dei sistemi contabili 
pubblici e le nuove forme di rendicontazione”, organizzato dall’Ordine dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili di Avellino (Seminario C7-Bis - 4 CFP), tenutosi il 
giorno 26 novembre 2014, presso “Virginia Palace Hotel”, Mercogliano (AV). Titolo della 
relazione “Accountability pubblica e responsabilità sociale”. 

34. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “La riforma dei sistemi contabili 
pubblici e le nuove forme di rendicontazione”, organizzato dall’Ordine dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili di Avellino (Seminario C7-Bis - 4 CFP), tenutosi il 
giorno 26 novembre 2014, presso “Virginia Palace Hotel”, Mercogliano (AV). Titolo della 
relazione “Il federalismo fiscale e la riforma dei sistemi contabili pubblici”. 

35. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “Sistema di Bilancio degli Enti 
locali. Il sistema tributario e le nuove imposte locali”, organizzato dall’Ordine dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili di Avellino (Seminario C7-Bis - 4 CFP), tenutosi il 
giorno 30 ottobre 2014, presso l’Hotel “L’Incontro”, Ariano Irpino (AV). Titolo della 
relazione “Il dissesto finanziario negli Enti Locali. Lo Stato di crisi: l’istituto del pre- dissesto e del 
dissesto. Evoluzione normativa dell’istituto del dissesto finanziario. La crisi dell’Ente Locale e i 
fattori del dissesto finanziario”. 

36. Relatore presso il Convegno/Seminario di formazione “Sistema di Bilancio degli Enti 
locali. Il sistema tributario e le nuove imposte locali”, organizzato dall’Ordine dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili di Avellino (Seminario C7-Bis - 4 CFP), tenutosi il 
giorno 30 ottobre 2014, presso l’Hotel “L’Incontro”, Ariano Irpino (AV). Titolo della 
relazione “La procedura di dissesto finanziario. Il ruolo dei Revisori e degli esperti contabili nelle 
procedure di dissesto. I recenti interventi normativi sul dissesto. Analisi di alcuni casi”. 

37. Presenter nel VI Workshop Nazionale di Azienda Pubblica - Regole, processi e 
comportamenti: condizioni per generare valore pubblico sostenibile, Università degli 
Studi Piemonte Orientale “A. Avogadro”, Novara, 19-20 giugno 2014. Titolo del Paper: “Il 
dissesto finanziario negli enti locali: una analisi empirica alla luce delle recenti innovazioni 
normative”. 
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38. Relatore, nella Tavola Rotonda “Squilibri e Crisi di Imprese ed Enti Locali: genesi, 
evoluzioni e possibili soluzioni”, organizzato e promosso dall’Ordine dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili di Vallo della Lucania, in collaborazione con la 
Facoltà di Scienze Economiche e Aziendali dell’Università degli Studi del Sannio, tenutasi 
il giorno 4 maggio 2013, presso la Sala Conferenza del Ristorante “La casa bianca”, 
Agropoli (SA). Tra i relatori, Prof. Paolo Ricci, Prof. Flavio Dezzani, Prof. Guido 
Migliaccio, Prof. Gerardo Metallo. 

39. Presenter nel V Workshop Nazionale di Azienda Pubblica - Equilibrio aziendale ed 
equilibrio di sistema pubblico – Teorie, politiche e strumenti operativi per un sistema di 
amministrazioni pubbliche al servizio dei cittadini e di uno sviluppo economico e sociale 
sostenibile, Università degli Studi di Sassari, 7-8 giugno 2012. Titolo del Paper: “Dissesto 
finanziario degli Enti Locali: analisi degli elementi di criticità finanziaria per l’identificazione di un 
eventuale modello di previsione e diagnosi”. 

Premi e riconoscimenti 
	  
	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 

Metodi quantitativi (DEMM) – aprile 2016-ottobre 2016 
	 Vincitore del bando di pubblica selezione per il conferimento di n. 1 borsa di studio post 

laurea dal titolo “Evoluzione e prospettive di contabilità e schemi di rendicontazione degli 
enti locali al fine di una gestione efficiente ed efficace delle risorse pubbliche. Stato 
patrimoniale e conto economico in particolare. Aspetti tipici e comparazioni con le 
imprese. Ricerca in ambito nazionale e internazionale”, finanziata dalla Regione Campania 
con Decreto Dirigenziale n. 73 del 22/12/2014 nell’ambito della Legge Regionale 28 marzo 
2005 n. 5, per l’annualità 2007 (Avviso per la selezione dei Progetti di ricerca scientifica da 
ammettere a finanziamento regionale annualità 2007 - B.U.R.C. n. 65 del 17 dicembre 2007) 
– CUP F82I15000020002. Durata della borsa: 6 mesi; Importo complessivo della borsa: € 
6.270,00. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2014	  

	 Vincitore (1° posto in graduatoria – luglio 2014) della selezione pubblica per l’attribuzione 
di incarico di collaborazione occasionale per lo svolgimento di qualificate attività di 
supporto alla didattica nell'ambito dei Corsi di aggiornamento professionale con sede 
amministrativa presso il Centro Interuniversitario Campano per la pianificazione, la 
promozione, l’orientamento e il monitoraggio di azioni di Lifelong Learning, relativi a: 

	 a) La riforma dei sistemi contabili pubblici e nuove forme di rendicontazione. 
L’applicazione del D.Lgs. 118/2011 e l’accountability pubblica; 

	 b) La riforma in tema di crisi, valorizzazione del patrimonio e strumenti innovativi. Il 
decreto 174/2012 e altre norme sul patrimonio; 

	 c) La riforma Brunetta: profili giuridici ed economici. Performance, misurazione e 
valutazione. 
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Principali Pubblicazioni 
	  
	 Monografie 

1. Servizi di pubblica utilità e concessioni autostradali: i bilanci del concessionario (con P. 
Esposito, F. Fusco, E.R. Ferrari), Osservatorio dei Bilanci e della Comunicazione 
Economico-Finanziaria, Roma, 2023, ISBN: 978-88-946669-6-0. 

2. Management in the Non-Profit Sector: A Necessary Balance between Values, Responsibility 
and Accountability, Routledge Focus on Business and Management, Routledge, Taylor 
& Francis, New York and Abingdon, 2021, ISBN: 978-03-672-5658-6. 

3. Il dissesto finanziario degli enti locali. Profili economico-aziendali, Collana di Economia delle 
aziende e delle amministrazioni pubbliche (diretta da Anselmi L., Mussari R., Pozzoli 
S.), FrancoAngeli, Milano, 2019, ISBN: 978-88-917-9171-9. 

4. L’aziendalità del volontariato. Il non profit nella Provincia di Benevento, FrancoAngeli, 
Milano, 2016, ISBN: 978-88-917-3418-1. 

	 Curatele 
5. Quaderni di CoreAcademy. I Project Works di CoreAcademy. Terza e quarta edizione 

(2023-2024 e 2024-2025) (con P. Ricci e G. Capaldo), Editoriale Scientifica, Napoli, 2025, 
ISBN: 979-12-235-0265-5. 

6. Quaderni di CoreAcademy. I Project Works di CoreAcademy. Prima e seconda edizione 
(2021-2022 e 2022-2023) (con P. Ricci e G. Capaldo), Editoriale Scientifica, Napoli, 2024, 
ISBN: 979-12-5976-883-4. 

	  
	 Capitoli e contributi in volumi internazionali 

7. (In forthcoming) Co-creation of value, stakeholder engagement and accountability in justice 
system: a journey in sustainability reporting (con S. Paternostro e F. Fusco). In AA.VV., 
Public sector value co-creation: performance management, reporting and 
accountability, Springer, 2025.  

8. Accountability, Responsibility, and Public Trust in Non-Profit Institutions: Linking 
Conceptual Pillars for the Construction of a “Bridge” of Virtuous Managerialism. In 
Antonaras A. (University of Nicosia) and Dekoulou P. (University of Nicosia) (Eds.), 
Cases on Corporate Social Responsibility and Contemporary Issues in Organizations, 
IGI Global, Pennsylvania, Hershey, PA, 2019, p. 215-238, ISBN: 9781522577157, ISBN: 
9781522577164 (eBook), DOI: 10.4018/978-1-5225-7715-7.ch013. 

9. Italian Public Administration Reform: What are the Limits of Financial Performance 
Measures? (con P. Ricci). In C. Bianchi, E. Borgonovi, E. Anessi Pessina (a cura di), 
Outcome-Based Performance Management in the Public Sector, Springer Series on 
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“System Dynamics for Performance Management”, Volume 2, Springer International 
Publishing AG, Switzerland, 2018, p. 121-140, ISBN: 978-3-319-57017-4, ISBN: 
978-3-319-57018-1 (eBook), DOI: 10.1007/978-3-319-57018-1_7. 

	 Capitoli e contributi in volumi nazionali 
10. Project Works della terza e quarta edizione: presentazione. In Ricci P., Capaldo G., Civitillo 

R. (a cura di), Quaderni di CoreAcademy. I Project Works di CoreAcademy. Terza e 
quarta edizione (2023-2024 e 2024-2025), Editoriale Scientifica, Napoli, 2025, p. 15-16, 
ISBN: 979-12-235-0265-5. 

11. Project Works della prima e seconda edizione: presentazione. In Ricci P., Capaldo G., Civitillo 
R. (a cura di), Quaderni di CoreAcademy. I Project Works di CoreAcademy. Prima e 
seconda edizione (2021-2022 e 2022-2023), Editoriale Scientifica, Napoli, 2024, p. 15-16, 
ISBN: 979-12-5976-883-4. 

12. La Programmazione, il Monitoraggio e la Valutazione degli Investimenti Pubblici: il contributo 
della RGS e del DIPE (con M. Turco). In Romano M. (a cura di), Ragioneria Generale 
dello Stato: 150 anni al servizio del Paese tra tradizione ed innovazione, Cacucci 
editore, Bari, 2021, p. 97-116, ISBN: 979-12-5965-072-6. 

13. I caratteri di “aziendalità” delle organizzazioni non profit. In Ricci P., Nardo M. T., Siboni B. 
(a cura di), Prime riflessioni sulla misurazione degli impatti nelle organizzazioni non 
profit: tra teorie e pratiche territoriali, FrancoAngeli, Milano, 2020, p. 49-59, ISBN: 
978-88-351-0542-8. 

14. Le novità normative tra falso ideologico e falso in bilancio (con P. Ricci e P. Esposito). In L. 
Bartocci, L. Del Bene (a cura di), L’armonizzazione contabile negli enti locali italiani. 
Implicazioni e prime conseguenze tra adattamento formale e cambiamento, 
FrancoAngeli (Gruppo di ricerca SIDREA “L’armonizzazione contabile degli Enti 
Locali italiani”, coordinato da R. Mussari e L. Bartocci), p. 172-201, FrancoAngeli, 
Milano, 2018, ISBN: 978-88-917-9331-7. 

15. Il crac Parmalat. In Migliaccio G., Squilibri e crisi nelle determinazioni quantitative 
d’azienda, p. 137-146, FrancoAngeli, Milano, 2012, ISBN: 978-88-204-1460-3. 

16. La crisi dell’ente locale. In Migliaccio G., Squilibri e crisi nelle determinazioni 
quantitative d’azienda, p. 397-426, FrancoAngeli, 2012, Milano, ISBN: 
978-88-204-1460-3. 

17. La crisi di Comuni e Province. In Ricci P. (a cura di), L’economia d’azienda: paradigmi e 
declinazioni, p. 700-711, Giuffrè, Milano, 2012,  ISBN: 88-14-17415-6. 

	 Articoli e contributi su riviste internazionali 
18. (Under third round review) The Challenges of Hybridization: Accounting and 

Accountability Concerns in Financial Statements of the Public Utility Concession Holders, 
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(con P. Esposito, F. Fusco e E. R. Ferrari). In Accounting Forum, Taylor & Francis, ISSN: 
0155-9982 (Rivista Scientifica ANVUR di classe A - Area 13; S.C. 13/B1; Ranking Q1 del 
Rating AIDEA 2024), indexed and abstracted by: Accounts Index, ABI/Inform,  RePEc , Scopus,  Social 
Science Citation Index. 

19. (Under third round review) Necroaccountability and institutional relations during 
organisational shocks: the accounting transitional phenomenon during Naples plague 1656, 
(con C. Rainero, S. Amelio e G. Modarelli). In Accounting History, Sage Publishing, 
ISSN: 1032-3732, eISSN: 1749-3374, (Rivista Scientifica ANVUR di classe A - Area 13; 
S.C. 13/B1; Ranking Q1 del Rating AIDEA 2024), indexed and abstracted by: ArticleFirst, 
Australian Business Deans Council (ABDC), Cabell’s Directory of Publishing Opportunities in Accounting, 
Clarivate Analytics: Emerging Sources Citation Index (ESCI), Comité National de la Recherche Scientifique 
(CNRS), France, EBSCO, OCLC: Electronic Collections Online, ProQuest 5000, ProQuest Accounting & Tax 
Database, ProQuest: CSA Advanced Technologies Database, ProQuest: Professional ProQuest Central, 
ProQuest, SciVal, Scopus. 

20. (Under first round review) Cultural institutions’ digital transformation processes: the 
business paradigm for renewed governance, (con C. D’Auria). In Journal of Managements 
and Governance - Special issue on Governance challenges in public value co-creation: 
the interplay among actors, values and results, Springer, ISSN: 1385-3457, eISSN: 
1572-963X, (Rivista Scientifica ANVUR di classe A - Area 13; S.C. 13/B1; Ranking Q1 
del Rating AIDEA 2024), indexed and abstracted by: ABS Academic Journal Quality Guide, ANVUR, 
Australian Business Deans Council (ABDC) Journal Quality List, Baidu, CLOCKSS, CNKI, CNPIEC, 
Dimensions, EBSCO, ECONIS, EconLit, Emerging Sources Citation Index, FNEGE, Google Scholar, Naver, 
OCLC WorldCat Discovery Service, Portico, ProQuest, Research Papers in Economics (RePEc), SCImago, 
SCOPUS, TD Net Discovery Service, Wanfang. 

21. Intellectual Capital in Non-Profit Organizations: A Focus on Social Capital as a Marketing 
Enabler, (con G. Festa, C. Priporas e M. Rossi). In International Marketing Review, 
Emerald Publishing Limited, vol. 39, issue 5, p. 1052-1068, 2022, ISSN: 0265-1335, DOI: 
https://doi.org/10.1108/IMR-01-2021-0029 (Rivista Scientifica ANVUR di classe A - 
Area 13; S.C. 13/B1; Ranking Q1 del Rating AIDEA 2024), indexed and abstracted by: Cabell's 
Directory of Publishing Opportunites in Marketing, Collectanea Corporate, CPI Digest, Current Citations 
Express, Current Contents ® / Social and Behavioural Sciences, Electronic Collections Online, Emerald 
Management Reviews, EP Collection, Expanded Academic Index, Galileo, General Reference Center, 
Government & Policy, ISI Alerting Services, Journal Citation Reports/Social Sciences Edition, Manning & 
Napier, PsycINFO, ReadCube Discover, Social Sciences Citation Index SSCI (Clarivate Analytics)®, Social 
SciSearch ®, Telebase, The Publication Forum (Finland), Zetoc (British Library). 
  

22. Sustainability Reporting in Justice Systems: A Comparative Research in Two European 
Countries, (con F. Fusco, P. Ricci P., S. Morawska, K. Pustułka e P. Banasik). In Meditari 
Accountancy Research, Emerald Publishing Limited, vol. 30, issue 6, p. 1629-1657, 
2022, ISSN: 2049-372X, DOI: https://doi.org/10.1108/MEDAR-11-2020-1091 (Rivista 
Scientifica ANVUR di classe A - Area 13, S.C. 13/B1; Ranking Q1 del Rating AIDEA 
2024), index by SCOPUS, The Association of Business Schools' (ABS) Academic Journal Guide 2015 (the 
Guide), Anvur (Italian Ranking System)-Category A, Australian Business Deans Council (ABDC) A, 
Australian Research Council (ERA Journal List), ESSEC Rankings of Journals 2016, The Publication Forum 
(Finland). And indexed and abstracted by ABI/INFORM Complete/ ABI/INFORM Global 
(ProQuest),Academic Search Alumni Edition/ Academic Search Complete/ Academic Search Elite/ 
Academic Search Premier (EBSCO) Accounting & Tax Periodicals (ProQuest), Business Source Alumni 
Edition, Business Source Complete/Business Source Corporate Plus/ Business Source Elite/ Business Source 
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Premier (EBSCO), Cabell's Directory of Publishing Opportunities in Accounting, Professional ABI/INFORM 
Complete/ Professional ProQuest Central/ ProQuest Central (ProQuest), ReadCube Discover. 

23. Cultural Approach to Healthcare Risk Management – an Italian experience with look-alike, 
sound-alike drugs, (con G. Festa, S. Chirico e J. Chouaibi). In International Journal of 
Managerial and Financial Accounting, Inderscience, vol. 13, issue 1, p. 64-79, 2021, 
ISSN online: 1753-6723, ISSN print: 1753-6715, DOI: 10.1504/IJMFA.2021.116220 
(Rivista Scientifica ANVUR - Area 13; Ranking Q3 del Rating AIDEA 2024), index by 
Scopus (Elsevier), Emerging Sources Citation Index (Clarivate Analytics), Academic OneFile (Gale), Asian 
Digital Library, cnpLINKer (CNPIEC), EconLit (American Economic Association), Expanded Academic 
ASAP (Gale), Business Collection (Gale), Google Scholar, Info Trac (Gale), Inspec (Institution of Engineering 
and Technology), ProQuest Advanced Technologies Database with Aerospace, RePEc. 

24. Non-profit institutions: professionalism, accountability and civic-engagement, in Kybernetes, 
Emerald Group Publishing Limited, vol. 50, issue 7, p. 2060-2072, 2021, ISSN: 
0368-492X, DOI: 10.1108/K-05-2018-0273 (Rivista Scientifica ANVUR - Area 13), index by 
Academic Search Complete, Academic Search Premier, BIOSIS Previews, Cabell's Directory of Publishing 
Opportunities in Computer Science, Computer Science Index, Computers & Applied Sciences Complete, 
Current Abstracts, EI Compendex, Expanded Mathematical Reviews, dblp Computer Science Bibliography, 
IET Research Journals;  INSPEC®, Alerting Services®, Norwegian Scientific Index,  ReadCube 
Discover; Zentralblatt MATH. 

25. Management and performance of Non-Profit Institutions: finding new development trajectories
—evidence from Italy, (con P. Ricci e B. Simonetti), in Quality & Quantity, Springer 
International Publishing AG, vol. 53, issue  5, p. 2275-2290, 2019, ISSN online: 
1573-7845, ISSN print: 0033-5177, DOI: 10.1007/s11135-018-0719-4 (Rivista Scientifica 
ANVUR - Area 13; Rivista Scientifica Classe A per i S.C. 13/D1, 13/D2, 13/D3, 13/D4; 
Fascia C-C-C-D per ANVUR/VQR), index by Science Citation Index Expanded (SciSearch), Journal 
Citation Reports/Science Edition, Social Science Citation Index, Journal Citation Reports/Social Sciences 
Edition, SCOPUS, PsycINFO, Google Scholar, ABI/INFORM, Academic OneFile, CNKI, Current Abstracts, 
Current Contents / Social & Behavioral Sciences, EBSCO TOC Premier, ERIH PLUS, FRANCIS, Gale, 
International Bibliography of Book Reviews (IBR), International Bibliography of Periodical Literature (IBZ), 
International Bibliography of the Social Sciences (IBSS), OCLC, PASCAL, ProQuest Business Premium 
Collection, ProQuest Central, ProQuest Health Research Premium Collection, ProQuest Psychology 
Database, ProQuest Research Library, ProQuest Social Science Collection, ProQuest Sociological Abstracts, 
Referativnyi Zhurnal (VINITI), Research Papers in Economics (RePEc), SCImago, Summon by ProQuest. 

26. Accountability and Third mission in Italian universities (con P. Ricci). In International 
Journal of Managerial and Financial Accounting, Inderscience, vol. 9, issue 3, p. 
201-221, 2017, ISSN online: 1753-6723, ISSN print: 1753-6715, DOI: http://dx.doi.org/
10.1504/IJMFA.2017.10007755 (Rivista Scientifica ANVUR - Area 13; Ranking Q3 del 
Rating AIDEA 2024), index by Scopus (Elsevier), Emerging Sources Citation Index (Clarivate 
Analytics), Academic OneFile (Gale), Asian Digital Library, cnpLINKer (CNPIEC), EconLit (American 
Economic Association), Expanded Academic ASAP (Gale), Business Collection (Gale), Google Scholar, Info 
Trac (Gale), Inspec (Institution of Engineering and Technology), ProQuest Advanced Technologies Database 
with Aerospace, RePEc. 

27. The Culture of Accountability in Italian Universities: Strengths and Weaknesses (con P. 
Ricci). In International Journal of Management Science and Business Administration,  
Research Leap, vol. 3, issue 1, p. 7-16, December 2016, ISSN online: 1849-5664, ISSN 
print: 1849-5419, DOI: 10.18775/ijmsba.1849-5664-5419.2014.31.1001, indexed and 
abstracted in all the databases and libraries that draw their information from Repec http://repec.org/. 
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Additionally, it is registered in ProQuest, Index Copernicus (Poland), Ulrich’s Periodicals Directory 
(ProQuest, U.S.), JournalTOCS (UK), PKP Open Archives Harvester (Canada), Bielefeld Academic Search 
Engine (Germany), Elektronische Zeitschriftenbibliothek EZB (Germany), SCI-Edge (U.S.), Open J-Gate 
(India), Econbiz, Universe Digtial Library (Malaysia), NewJour (Georgetown University Library, U.S.) and 
Google Scholar. 

28. Local government financial distress: international comparison and latest developments in the 
light of the Italian spending review approach (con P. Ricci). In Review of International 
Comparative Management, Academy of Economic Studies Bucharest, ASE Editura, 
vol. 16, issue 2, p. 239-255, 2015, ISSN: 1582-3458 (Rivista Scientifica ANVUR - Area 13; 
Fascia D-D-D-D per ANVUR/VQR), indexed by RePec-Researh Papers in Economics-IDEAS, 
Econpapers, Socionet; Index Copernicus-Journal Master List; EBSCO; The World Wide Web Virtual Library 
For European Integration; NewJour Electronic Journals and Newsletters; Ulrich’s Periodicals Directory; 
Cabells Database; Google Scholar; OCLC-WorldCat. 

29. Public Private Partnerships: a general overview in Italy, (con M. Rossi), Procedia - Social 
and Behavioral Sciences, Elsevier, vol. 109, p. 140-149, 2014, ISSN: 1877-0428,  (Rivista 
Scientifica ANVUR - Area 13), DOI: 10.1016/j.sbspro.2013.12.434, indexed in Conference 
Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated index within Web of Science. 

	 Articoli e contributi su riviste nazionali 
30. (Under second round review) I processi di trasformazione digitale degli istituti culturali: il 

paradigma aziendale per una rinnovata governance, (con C. D’Auria). In Azienda Pubblica, 
2025, ISSN: 1127-5812 (Rivista Scientifica ANVUR - Area 13; Ranking Q1 del Rating 
AIDEA 2024). 

31. La riforma accrual nei sistemi di contabilità pubblica, (con P. Ricci e E. Cinque). In Bilancio 
Comunità Persona, n. 1/2024, p. 55-71, 2024, ISSN: 2612-4912 (Rivista Scientifica 
ANVUR di classe A - Area 12; Rivista Scientifica ANVUR - Area 13). 

32. Le crisi finanziarie negli enti locali. Un’analisi comparativa internazionale: lezioni da 
apprendere o da insegnare?, (con P. Ricci). In Azienda Pubblica, n. 1, p. 87-114, 2023, ISSN: 
1127-5812 (Rivista Scientifica ANVUR - Area 13; Ranking Q1 del Rating AIDEA 2024). 

33. Accountability e rendicontazione socio-ambientale nel sistema giudiziario: uno stato dell’arte 
sulle pratiche attuali in Italia e Polonia, (con F. Fusco e P. Ricci). In Sistema Penale, n. 12, 
p. 225-241, 2022, ISSN: 2704-8098 (Rivista Scientifica ANVUR di classe A - Area 12). 

34. Accountability e rendicontazione sociale nel sistema giudiziario italiano, (con F. Fusco e P. 
Ricci). In CERIDAP - Rivista Interdisciplinare sul Diritto delle Amministrazioni 
Pubbliche, n. 4, p. 98-114, 2022, ISSN: 2723-9195 (Rivista Scientifica ANVUR - Area 12). 

35. La performance “benessere” tra i diritti nell’era Covid 19: misurazione, valutazione e 
interpretazione, (con P. Ricci). In Quaderni della rivista Diritti Lavori Mercati, n. 12, p. 
107-130, 2022, ISSN: 1722-7666 (Rivista Scientifica ANVUR di classe A - Area 12; Rivista 
Scientifica ANVUR - Area 13). 
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36. L’impresa sociale: valutazioni errate o errate valutazioni?. In Impresa sociale, Iris Network, 
Trento, n. 1, p. 69-81, 2021, ISSN: 2282-1694 (Rivista Scientifica ANVUR - Area 13). 

37. La valutazione della performance “Benessere”: su cosa fondare le decisioni in ambito pubblico?, 
(con P. Ricci). In Welfare e Ergonomia, FrancoAngeli, Milano, n. 2, p. 31-46, 2019, ISSN: 
2421-3691 , ISSNe: 2531-9817, (Rivista Scientifica ANVUR - Area 14), DOI: 10.3280/
WE2019-002003, indexed in Catalogo italiano dei periodici/Acnp; Ebsco Discovery Service; Google 
Scholar; ProQuest Summon. 

38. Piano operativo di razionalizzazione delle società e delle partecipazioni: il caso del Comune di 
Benevento, (con P. Ricci e F. Fusco). In La Finanza Locale, Maggioli Editore, Rimini, n. 
5/6, p. 65-72, 2015, ISSN: 0394-8307. 
	  

39. Dissesto finanziario degli enti locali: conseguenze della gestione e effetti della chiusura, (con P. 
Ricci). In La Finanza Locale, Maggioli Editore, Rimini, n. 2, p. 46-54, 2015, ISSN: 
0394-8307. 

40. I debiti derivanti dalle gestioni vincolate e loro ammissibilità alla massa passiva (con P. Ricci). 
In La Finanza Locale, n. 2, 2013, pp. 39-47, Maggioli Editore, Rimini, ISSN: 0394-8307. 

	 Voci Enciclopediche 
41. Voce “Entrepreneurial Sustainability”. In Idowu S. O. (London Metropolitan University, 

London, UK), Schmidpeter R. (Cologne Business, Cologne, Germany), Capaldi N. 
(College of Business Administration, Loyola University, New Orleans, USA), Zu L. 
(International Training Centre, International Labour Organisation (ILO), Turin, Italy), 
Del Baldo M. (University of Urbino, Italy), Abreu R. (Polytechnic Institute of Guarda, 
Portugal) (Eds.), Encyclopedia of Sustainable Management, pp. 1-6, Cham, Springer 
Nature Switzerland AG, 2023, Online ISBN: 978-3-030-02006-4, DOI: 
10.1007/978-3-030-02006-4_939-1. 

42. Voce “Index of Sustainable Economic Welfare”. In Idowu S. O. (London Metropolitan 
University, London, UK), Schmidpeter R. (Cologne Business, Cologne, Germany), 
Capaldi N. (College of Business Administration, Loyola University, New Orleans, 
USA), Zu L. (International Training Centre, International Labour Organisation (ILO), 
Turin, Italy), Del Baldo M. (University of Urbino, Italy), Abreu R. (Polytechnic Institute 
of Guarda, Portugal) (Eds.), Encyclopedia of Sustainable Management, pp. 1-5, Cham, 
Springer Nature Switzerland AG, 2021, Online ISBN: 978-3-030-02006-4, DOI: 
10.1007/978-3-030-02006-4_947-1. 

43. Voce “Accountability in Nonprofit Sector”. In Idowu S. O. (London Metropolitan 
University, London, UK), Schmidpeter R. (Cologne Business, Cologne, Germany), 
Capaldi N. (College of Business Administration, Loyola University, New Orleans, 
USA), Zu L. (International Training Centre, International Labour Organisation (ILO), 
Turin, Italy), Del Baldo M. (University of Urbino, Italy), Abreu R. (Polytechnic Institute 
of Guarda, Portugal) (Eds.), Encyclopedia of Sustainable Management, pp. 1-6, Cham, 
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Springer Nature Switzerland AG, 2020, Online ISBN: 978-3-030-02006-4, DOI: 
10.1007/978-3-030-02006-4_704-1. 

	 Prefazioni, introduzioni a volumi 
44. Prefazione al volume “L’essenza”, di E. Cocciulillo pp. 9-11, Nuova Impronta, 2024, 

ISBN: 978-88-947853-2-6. 

	 Atti di convegno 
45. Intellectual Capital as Social Capital in Non-Profit Organizations: A Sistematic Literature 

Review (con G. Festa, M. T. Nardo e S. Chouaibi). In D. Vrontis, Y. Weber, E. Tsoukatos 
(a cura di), 13th Annual Conference of the EuroMed Academy of Business. Business 
theory and practice. Across Industries and Markets, 2020, p. 256-272, ISBN: 
978-9963-711-89-5, ISSN: 2547-8516, indexed in Conference Proceedings Citation Index (Thompson 
Reuters) – an integrated index within Web of Science. 

46. Intellectual Capital in Non-Profit Organizations: A Content Analysis (con M. T. Nardo). In  
(a cura di M. Sargiacomo), Proceedings of the 10th European Conference on 
Intangibles and Intellectual Capital ECIIC 2019, Academic Conferences and Publishing 
International Limited Reading (UK), p. 75-88, E-Book ISBN: 978-1-912764-19-8; E-Book 
ISSN: 2049-0941; Book version ISBN: 978-1-912764-18-1; Book Version ISSN: 2049-0933. 

47. Governance of non-profit institutions: a managerial issue?. In D. Vrontis, Y. Weber, E. 
Tsoukatos (a cura di), 10th Annual Conference of the EuroMed Academy of Business. 
Global and national business theories and practice: bridging the past with the future, 
2017, p. 423-441, ISBN: 978-9963-711-56-7, indexed in Conference Proceedings Citation Index 
(Thompson Reuters) – an integrated index within Web of Science. 

48. Public Private Partnership: An Analysis in the Italian Context  (con M. Rossi). In ATINER’s 
Conference Paper Series. Athens, No: MDT2013-2227, 2016, p. 1-22, ISSN: 2241-2891. 

49. Social reporting and accountability in Italian academic systems (con P. Ricci), in Smart and 
Efficient Economy: Preparation for the Future Innovative Economy – 21th International 
Scientific Conference – Proceeding of Selected Papers, Brno University of Technology, 
Faculty of Business and Management, 2016, p. 463-471, ISBN: 978-80-214-5413-2, indexed 
in Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated index within Web of Science. 

50. Local government financial bankruptcy: an empirical analysis in light of recent legislative 
innovations (con M. C. Serluca). In D. Vrontis, Y. Weber, E. Tsoukatos (a cura di), 7th 
Annual EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business. The Future of 
Entrepreneurship, 2014, p. 504-514, ISBN: 978-9963-711-27-7, indexed in Conference 
Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated index within Web of Science. 

51. Financial difficulties of Italian local authorities: prediction and diagnosis models. In D. 
Vrontis, Y. Weber, R. Kaufmann, S. Tarba (a cura di), 5th Annual EuroMed Conference 
of the EuroMed Academy of Business. Building New Business Models For Success 
Through Competitiveness and Responsibility, 2013, p. 345-359, ISBN: 
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978-9963-711-07-9, indexed in Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 
integrated index within Web of Science. 

52. Financial difficulties of Italian local authorities: a financial critical elements analysis to identify 
prediction and diagnosis models. In ATINER’s Conference Paper Series. Athens, No: 
MDT2012-0014, 2012, p. 1-18, ISSN: 2241-2891. 

	 Abstract in Atti di convegno 
53. The Evolutionary Dimension of Pandemic Management: An Italian Historical Case. In 

Academy of Management Annual Meeting Proceedings, 2024, n. 1, p. 13007, ISSN 
(print): 0065-0668, ISSN (online): 2151-6561, https://doi.org/10.5465/
AMPROC.2024.13007abstract. 

54. The Assessment of “Well-Being” Performance: ISEW, BES and Other Potential Tools to 
Overcome GNP, GDP, GNI and Other Monetary-Centric Approaches. In 31st EBES 
Conference - Program and Abstract Book, University of Warsaw, Faculty of Economic 
Sciences, EBES Publications, 2020, pp. 48-49, ISBN: 978-605-80042-1-4. 

55. Non-Profit Institutions: a delicate balance between values, business orientation and 
accountability. Evidence from Italy (con B. Simonetti). In G. Dominici (a cura di) 
Cocreating responsible futures in the digital age: Exploring new paths towards 
economic, social and environmental Sustainability, Book of abstracts - 5th Business 
Systems Laboratory International Symposium, Università di Napoli “Federico II”, 
Napoli - January 22-24, 2018, pp. 40-45, ISBN: 9788890824265. 

56. Accountability in Italian Universities: Opportunities and Critical Issues (con P. Ricci). In 21st 
EBES Conference – Budapest Conference Program and Abstract Book, EBES 
Publications, 2017, p. 69, ISBN: 978-605-84468-8-5. 

57. Social reporting and accountability in Italian academic systems (con P. Ricci). In Smart and 
Efficient Economy: Preparation for the Future Innovative Economy – 21th International 
Scientific Conference – Programme and Collected Abstracts, Brno University of 
Technology, Faculty of Business and Management, 2016, pp. 130-130, 
ISBN:978-80-214-5355-5. 

Principali temi di ricerca 
	  
	  
	 La gestione della performance nella Pubblica Amministrazione 
	 Performance delle amministrazioni pubbliche; analisi del rapporto tra performance finanziaria e 

altre performance delle organizzazioni pubbliche. 

	 Crisi delle aziende pubbliche 
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	 Organizzazione delle amministrazioni pubbliche; crisi delle aziende pubbliche; dissesto finanziario 
degli enti locali. 

	 Aziende non-profit e Terzo Settore 
	 Caratteristiche del Terzo Settore; organizzazione e management delle aziende non-profit. 

	 Sistemi contabili nella Pubblica Amministrazione 
	 I processi di riforma nella pubblica amministrazione; armonizzazione contabile delle 

amministrazioni pubbliche italiane (D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii); competenza finanziaria 
potenziata; fondo pluriennale vincolato; verità e falsità dei bilanci pubblici. 

	 Accountability e rendicontazione non finanziaria 
	 Accountability nelle organizzazioni pubbliche e private; la rendicontazione delle informazioni non 

finanziarie nelle organizzazioni pubbliche e private. 

Componente di commissioni giudicatrici, di valutazione e di studio	  
	  
	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2025 
	 Componente della Commissione giudicatrice per la selezione degli studenti ammessi alla 

“CoreAcademy. Conversion and Resilience”, anno 2025/2026, Quinta edizione, Academy 
dell’Università degli Studi di Napoli Federico II inerente il tema della trasformazione dei 
sistemi istituzionali e dei sistemi economici nell’ottica della costruzione di un capitale 
umano in grado di stimolare una resilienza trasformativa del sistema istituzionale e 
economico (con KPMG Advisory S.p.A.). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2024 
	 Componente della Commissione giudicatrice per la selezione degli studenti ammessi alla 

“CoreAcademy. Conversion and Resilience”, anno 2024/2025, Quarta edizione, Academy 
dell’Università degli Studi di Napoli Federico II inerente il tema della trasformazione dei 
sistemi istituzionali e dei sistemi economici nell’ottica della costruzione di un capitale 
umano in grado di stimolare una resilienza trasformativa del sistema istituzionale e 
economico (con KPMG Advisory S.p.A., DXC Enterprise Services Italia s.r.l, e Exprivia 
S.p.A.). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2024 
	 Componente della Commissione giudicatrice per l’assegnazione delle borse di studio per il 

programma “Study in Naples - Avviso di selezione 2024-2025”, presso il Dipartimento di 
Scienze Politiche dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, Corso di Studi in 
International Relations. 

	 Università LUM “Jean Monnet” - 2024 
	 Componente della Commissione giudicatrice per l’esame finale del dottorato 

internazionale di ricerca in Economics and Management of Sustainability and Innovation 
(Ciclo XXXV) (in inglese). 
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	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2023 
	 Componente della Commissione giudicatrice per l’assegnazione delle borse di studio per il 

programma “Study in Naples - Avviso di selezione 2023-2024”, presso il Dipartimento di 
Scienze Politiche dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, Corso di Studi in 
International Relations. 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2023 
	 Componente della Commissione giudicatrice per la selezione degli studenti ammessi alla 

“CoreAcademy. Conversion and Resilience”, anno 2023/2024, Terza edizione, Academy 
dell’Università degli Studi di Napoli Federico II inerente il tema della trasformazione dei 
sistemi istituzionali e dei sistemi economici nell’ottica della costruzione di un capitale 
umano in grado di stimolare una resilienza trasformativa del sistema istituzionale e 
economico (con KPMG Advisory S.p.A., DXC Enterprise Services Italia s.r.l, e Exprivia 
S.p.A.). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2022 
	 Componente della Commissione giudicatrice per la selezione degli studenti ammessi alla 

“CoreAcademy. Conversion and Resilience”, anno 2022/2023, Seconda edizione, Academy 
dell’Università degli Studi di Napoli Federico II inerente il tema della trasformazione dei 
sistemi istituzionali e dei sistemi economici nell’ottica della costruzione di un capitale 
umano in grado di stimolare una resilienza trasformativa del sistema istituzionale e 
economico (con KPMG Advisory S.p.A., DXC Enterprise Services Italia s.r.l, e Exprivia 
S.p.A.). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II - 2021 
	 Componente della Commissione giudicatrice per la selezione degli studenti ammessi alla 

“CoreAcademy. Conversion and Resilience”, anno 2021/2022, Prima edizione, Academy 
dell’Università degli Studi di Napoli Federico II inerente il tema della trasformazione dei 
sistemi istituzionali e dei sistemi economici nell’ottica della costruzione di un capitale 
umano in grado di stimolare una resilienza trasformativa del sistema istituzionale e 
economico (con KPMG Advisory S.p.A., DXC Enterprise Services Italia s.r.l, e Exprivia 
S.p.A.). 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2017-2018 

	 Componente della Commissione giudicatrice dell’esame finale del Master in “Manager 
nelle amministrazioni pubbliche: misurazione e valutazione delle performance”. 

	 Oscar di Bilancio 2017 - ottobre 2017 
	 Componente Commissione di Valutazione “Oscar di Bilancio 2017” - Categoria 

“Fondazioni erogatrici e Organizzazioni no profit”, organizzata da FERPI - Federazione 
Relazioni Pubbliche Italiane. 

	 ADISU-Azienda per il Diritto allo Studio di Benevento, Benevento – 2015 
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	 Componente della Commissione di studio “Analisi di fattibilità economico-finanziaria 
sulla realizzabilità, in condizioni di equilibrio economico-finanziario, del servizio 
congiunto di mensa studentesca e del Punto di Ristoro”. 

	 ADISU-Azienda per il Diritto allo Studio di Benevento, Benevento – 2015 
	 Componente della Commissione di valutazione “Affidamento in concessione del servizio 

di cassa”. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2014 

	 Componente della Commissione di esame per abilitazione PAS (Percorsi Abilitanti 
Speciali) relativamente alla classe di concorso A017 – Discipline Economico-Aziendali. 

Membro di società scientifiche 
	  
	 IRSPM-International Research Society for Public Management – 2013, in corso 
	 Membership. 

	 B.S.LAB-Business Systems Laboratory – 2018, in corso 
	 Membership. 

	 AIDEA-Accademia Italiana di Economia Aziendale, Bologna (Italy) – 2023, in corso 
	 Socio ordinario. 

	 AIDEA-Accademia Italiana di Economia Aziendale, Bologna (Italy) – 2018-2022 
	 Socio corrispondente. 

	 EBES-Eurasia Business and Economics Society, Istanbul (Turkey) – 2017, in corso 
	 Membership. 

	 SIDREA-Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale, Roma 
(Italy) – 2023, in corso 

	 Socio ordinario. 

	 SIDREA-Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale, Roma 
(Italy) – 2017-2022 

	 Socio corrispondente. 

	 GBS-Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale, Milano (Italy) – 2014, in corso 
	 Socio ordinario. 
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Partecipazione a Collegi di dottorato di ricerca presso Università italiane 
	  
	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 

and Law Of Public Sector Organizations - DOT228AW8B – Università degli Studi di 
Napoli Federico II (Università partner) e Università del Salento (Sede amministrativa), 
XLI Ciclo, durata 3 anni - 2025, in corso 

	 Membro del Collegio dei Docenti. 

	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 
and Law Of Public Sector Organizations - DOT228AW8B – Università degli Studi di 
Napoli Federico II (Università partner) e Università del Salento (Sede amministrativa), 
XXXIX Ciclo, durata 3 anni - 2023, in corso 

	 Membro del Collegio dei Docenti. 

Attività di supervisione accademica 
	  
	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 

and Law Of Public Sector Organizations - DOT228AW8B – Università degli Studi di 
Napoli Federico II (Università partner) e Università del Salento (Sede amministrativa), 
XL Ciclo, durata 3 anni - 2024, in corso 

	 Co-supervisore di Ph.D. Student (Naomi De Francesco).	  
	  
	 Dottorato di Interesse Nazionale (art. 11 D.M. n. 226/2021) in Regulation, Management 

and Law Of Public Sector Organizations - DOT228AW8B – Università degli Studi di 
Napoli Federico II (Università partner) e Università del Salento (Sede amministrativa), 
XXXIX Ciclo, durata 3 anni - 2023, in corso 

	 Supervisore di Ph.D. Student (Catello D’Auria). 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 
Supervisore di tesi di laurea magistrale (in lingua inglese) Master’s Degree International 
Relations (economics and cultural Integration) (tesi supervisionate: 10) 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 
Supervisore di tesi di laurea triennale in Statistica per l'impresa e la società (L-41) (tesi 
supervisionate: 5) 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 
Supervisore di tesi di laurea magistrale in Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali, 
(LM-87) (tesi supervisionate: 1) 

	 Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Politiche 
Supervisore di tesi di Master Universitario di II livello in Scienza e governo delle 
amministrazioni e delle aziende pubbliche (tesi supervisionate: 4) 
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	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue moderne 
Supervisore di tesi di laurea triennale in Economia e gestione aziendale (L-18) (tesi 
supervisionate: 6) 

	 LUMSA - Libera Università Maria Ss. Assunta, Roma, Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue moderne 
Supervisore di tesi di Master Universitario di II livello in Management e Politiche 
Pubbliche (tesi supervisionate: 2) 

	 Alma Mater Studiorum Università di Bologna 
Supervisore di tesi di Master Universitario di II livello in Public Management and 
Innovation (tesi supervisionate: 1) 

	  
	 Università degli Studi del Sannio, Benevento 

Supervisore di tesi di Master Universitario di II livello in Manager nelle Amministrazioni 
pubbliche: misurazione e valutazione delle performance (tesi supervisionate: 1) 

Reviewer/Referee per riviste, journal e conferenze nazionali e 
internazionali 
	  
	 Public Management Review - Routledge, Taylor & Francis, ISSN: 1471-9037, 2025, in 

corso 
	 Reviewer. 

	 Measuring Business Excellence - Emerald Group Publishing Limited, ISSN: 1368-3047, 
2024, in corso 

	 Reviewer. 
	  
	 Esperienze d’Impresa - Carocci Editore, ISSN: 1971-5293, 2024, in corso 
	 Reviewer. 
	  
	 International Public Management Review - Arizona State University, ISSN: 1662-1387, 

2024, in corso 
	 Reviewer. 
	  
	 International Journal of Strategic Management and Innovation - IGI Global, 2024, in 

corso 
	 Reviewer. 

	 Azienda Pubblica - Maggioli Editore, ISSN: 1127-5812, 2024, in corso 
	 Reviewer. 
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	 Management Decision - Emerald Group Publishing Limited, ISSN: 0025-1747, 2024, in 
corso 

	 Reviewer. 

	 Journal of Public Budgeting, Accounting & Financial Management - Emerald Group 
Publishing Limited, ISSN: 1096-3367, 2023, in corso 

	 Reviewer. 

	 Journal of International Management - Elsevier ScienceDirect, ISSN: 1075-4253, 2023, in 
corso 

	 Reviewer. 

	 FIIB Business Review - Sage Publishing, ISSN: 2319-7145, 2022, in corso 
	 Reviewer. 

	 Thunderbird International Business Review - John Wiley & Sons, ISSN: 1520-6874, 2021, 
in corso 

	 Reviewer. 

	 Technological Forecasting and Social Change - Elsevier B.V., ISSN: 0040-1625, 2021, in 
corso 

	 Reviewer. 

	 Journal of Public Sector Management - Emerald Group Publishing Limited, ISSN: 
0951-3558, 2020, in corso 

	 Reviewer. 

	 International Journal of Applied Management Theory and Research (IJAMTR), IGI 
Global Publishing Hershey PA, USA, ISSN: 2572-4819, 2020, in corso 

	 Reviewer. 

	 Risk Journals (series), Infopro Digital Services London, 2020, in corso 
	 Reviewer. 

	 British Food Journal - Emerald Group Publishing Limited, ISSN: 0007-070X, 2019, in 
corso 

	 Reviewer. 

	 European Business Review - Emerald Group Publishing Limited, ISSN: 0955-534X, 2019, 
in corso 

	 Reviewer. 

	 Kybernetes - Emerald Group Publishing Limited, ISSN: 0368-492X, 2019, in corso 
	 Reviewer. 
	  
	 Collana “Apogeo Education” - Maggioli Editore, 2019, in corso 
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	 Reviewer. 

	 Corporate Social Responsibility and Environmental Management - John Wiley & Sons, 
ISSN: 1535-3966, 2019, in corso 

	 Reviewer. 

	 Athens Journal of Education - Athens Institute for Education and Research (ATINER), 
ISSN: 2407-9898, 2019, in corso 

	 Reviewer. 

	 IGI Global Business Science Reference, Hershey PA, USA, 2018, in corso 
	 Reviewer. 

	 Mecosan - Management ed Economia Sanitaria - FrancoAngeli, ISSN: 1121-6921, 2018, in 
corso 

	 Reviewer. 

	 International Journal of Entrepreneurship and Small Business (IJESB) - Inderscience,  
ISSN: 1476-1297, 2018, in corso 

	 Reviewer. 

	 International Journal of Managerial and Financial Accounting (IJMFA) - Inderscience,  
ISSN: 1753-6715, 2016, in corso 

	 Reviewer. 

	 Global Business and Economics Review (GBER) - Inderscience, ISSN: 1097-4954, 2016, 
in corso 

	 Reviewer. 

	 International Journal of Management Practice (IJMP) - Inderscience, ISSN: 1477-9064, 
2015, in corso 

	 Reviewer. 

	 International Journal of Globalisation and Small Business (IJGSB) - Inderscience, ISSN: 
1479-3059, 2014, in corso 

	 Reviewer. 

	 EuroMed EMRBI – 2014 
	 Reviewer for 7th EuroMed Academy of Business Conference – Kristiansand – Norway – 

18-19 September 2014. 

Reviewer per tesi di dottorato di ricerca 
	  
	 Università degli Studi del Sannio 
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	 Reviewer per una tesi di dottorato di ricerca in “Persona, Mercato, Istituzioni” - (Ciclo 
XXXVII). Titolo della tesi: Corporate governance, firm performance and firm value: a 
mediated analysis on European financial markets. 

	 Università LUM “Jean Monnet” 
	 Reviewer per una tesi di dottorato internazionale di ricerca in Economics and Management 

of Sustainability and Innovation (Ciclo XXXVII). Titolo della tesi: Embedding 
Sustainability in Corporate DNA: A Cross-Country Study on the Drivers and Impacts of 
the Sustainability Performance of Benefit Corporation. 

	 Università della Calabria 
	 Reviewer per una tesi di dottorato di ricerca in Politica, Cultura e Sviluppo (Ciclo XXXVII). 

Titolo della tesi: The Role of Performance Reports and Financial Health for Value Creation 
in Healthcare System: A Case Study of NHS East Kent, UK and ASP Cosenza, Italy. 

	 Università degli Studi del Sannio 
	 Reviewer per una tesi di dottorato di ricerca in “Persona, Mercato, Istituzioni” - 

Curriculum B - Sviluppo Economico e Benessere Individuale - Imprese, Mercato e 
Istituzioni Pubbliche (Ciclo XXXVII). Titolo della tesi: Financial and Nonfinancial Annual 
Company Report Information of Italian and German Listed Companies – Accounting, 
Accountability and Management Perspectives. 

	 Università degli Studi di Brescia 
	 Reviewer per una tesi di dottorato di ricerca in Business and Law – Istituzioni e Impresa: 

valore, regole e responsabilità sociale (Ciclo XXXVII). Titolo della tesi: Corporate Social 
Responsibility - Initiatives by Bangladeshi Firms: Content, Implementation Strategies, & 
Impact on Sustainable Social Development. 

	 Università LUM “Jean Monnet” 
	 Reviewer per una tesi di dottorato internazionale di ricerca in Economics and Management 

of Sustainability and Innovation (Ciclo XXXVI). Titolo della tesi: Performance 
measurement in higher education institutions: state-of-the-art, methodological approaches, 
and determinants. 

	 Università LUM “Jean Monnet” 
	 Reviewer per una tesi di dottorato internazionale di ricerca in Economics and Management 

of Sustainability and Innovation (Ciclo XXXVI). Titolo della tesi: Strengthening Public 
Sector Management Competencies: A Cross-Cultural Perspective with a Focus on the 
Balkans. 

	 Università LUM “Jean Monnet” 
	 Reviewer per una tesi di dottorato internazionale di ricerca in Economics and Management 

of Sustainability and Innovation (Ciclo XXXV). Titolo della tesi: Investigating Technology 
diversity, dissimilarity in architectural knowledge and recombinant capabilities in R&D 
alliances: The case of Fuel cell industry. 
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	 Università LUM “Jean Monnet” 
	 Reviewer per una tesi di dottorato internazionale di ricerca in Economics and Management 

of Sustainability and Innovation (Ciclo XXXV). Titolo della tesi: Public value creation 
through solid waste management: problems, realties and challenges in developing 
countries. 

	  
	 Università degli Studi Gabriele D'Annunzio – Chieti-Pescara 
	 Reviewer per una tesi di dottorato internazionale di ricerca in Accounting, Management 

and Business Economics (Ciclo XXXVI). Titolo della tesi: Invisible Cities: Creating Public 
Value in Rural Communities through Hybrid Governance Models. 

Altre qualifiche scientifiche e professionali 
	  
	  
	 Dottore commercialista - dal 26 ottobre 2015, in corso 

- Albo Speciale dei Dottori di Commercialisti e degli Esperti Contabili di Benevento  (n. A 
92 - E.S.) dal 26 ottobre 2022, in corso. 
- Albo (sez. A) dei Dottori di Commercialisti e degli Esperti Contabili di Benevento  (n. 
902/A), dal 26 ottobre 2015 al 25 ottobre 2022. 

	 Comune di Cusano Mutri (BN) – 1 aprile 2025, in corso 
	 Componente Nucleo di Valutazione. 

	 Comune di Cusano Mutri (BN) – 1 agosto 2019-31 dicembre 2024 
	 Componente Nucleo di Valutazione. 

	 Comune di Cusano Mutri (BN) – 1 gennaio 2015-26 maggio 2019 
	 Componente Nucleo di Valutazione. 
	  
	 Revisore legale – 10 novembre 2015-26 aprile 2022 
	 Albo dei Revisori legali (n. 175871, D.M. del 10/11/2015, G.U. n. 91 del 24/11/2015) 
	  
	 GBS-Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale, Milano (Italy) – 2014-2017 
	 Segretario dell’associazione GBS-Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale, Milano (Italy). 
	  
	 Diocesi di Cerreto Sannita-Telese-Sant’Agata de’ Goti, Arcidiocesi di Benevento - 2019, 

in corso 
	 Laico referente per il settore universitario. 

	 Università degli Studi del Sannio, Dipartimento di Diritto, Economia, Management e 
Metodi quantitativi (DEMM) – 2010-2013 

	 Rappresentante dei dottorandi di ricerca presso il Dipartimento di Diritto, Economia, 
Management e Metodi quantitativi (DEMM). 

	 ECDL Foundation – 2007 
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	 European Computer Driving License, data di rilascio 20 aprile 2007, presso Università 
degli Studi del Sannio. 

Conoscenza di lingue straniere 
	  
	 Lingua inglese 
	 Capacità di lettura: ottima. 
	 Capacità di scrittura: ottima. 
	 Capacità di espressione orale: ottima. 

	 Lingua francese 
	 Capacità di lettura: ottima. 
	 Capacità di scrittura: ottima. 
	 Capacità di espressione orale: ottima. 

Cusano Mutri, 7 ottobre 2025 
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