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Topic 0

L’organizzazione Corso
e Informazioni preliminari
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I Docenti

Docente
Dott. Mario Tani

Mail
mario.tani@unina.it

Web Docenti
www.docenti.unina.it/mario.tani

Parte A: Gestione e Sostenibilità Parte B: Investimenti e Sostenibilità
Docente

Dott. Giovanni Catello Landi

Mail
giovannicatello.landi@unina.it

Web Docenti
www.docenti.unina.it/giovannicatello.landi

mailto:mario.tani@unina.it
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Il Corso

- Parte 1: Gestione e Sostenibilità
- Sviluppo sostenibile e gestione della 

sostenibilità
- Le prospettive degli Stakeholder
- Strumenti e Funzioni

- Parte 2: Investimenti e sostenibilità
- Sustainable and Responsible Investment
- Paradigma ESG
- Social ROI
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Libri di Testo

● Parte A:
○ Hahn R. (2022), Sustainability Management, 

Rüdiger Hahn
■ Ch. A1-A4, B1-B6, C1-C9

○ Blackburn W.R. (2015), The Sustainability 
handbook, Environmental Law Institute
■ Ch. 1-7, 10,11, Appendix 1

● Parte B:
○ Nicholls, A., Paton, R., & Emerson, J. (Eds.). 

(2015). Social finance. Oxford University Press
○ Then, V., Schober, C., Rauscher, O., & Kehl, K. 

(2017). Social Return on Investment Analysis 
.Palgrave Macmillan.

 

Letture Ulteriori
● Perrini F. (2018), Sostenibilità, EGEA
● Casi e Dispense dati dal Docenti



Esame, votazioni, valutazioni

L’esame è composto da
- Prova Scritta (Obbligatoria)
- Prova Orale (Opzionale)

La prova scritta sarà composta da
- 15 domande vero/falso (+1/-1)
- 4 domande a risposta aperta (+5/-1)
- Penalizzazione degli errori o degli 

off-topic (-1/e)
- Tempo a disposizione: 45 minuti

N.B. GLI ERRORI SONO PENALIZZATI 7

Esame Bonus (Opzionali)
Prove di Gestione e Sostenibilità

- 2 prove
- 30 domande in 25 minuti
- 21+ => bonus di 0.5 
- 26+ => bonus di 1 
- Top 50% punteggio => bonus di 0.5

Esercitazioni di Finanza Sostenibile 
- Creazione/valutazione di un portafoglio di 

investimento sostenibile
- Fino a 2 punti

Prova Scritta (Obbligatoria)
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Parte A: Il libro di testo (Sustainability Management - R. Hahn)
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https://bit.ly/SM_hahn
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Topic 0b

Starting with questions



Cosa si intende per sostenibilità?

● 3 visioni: capacità di generale valore nel lungo termine, uso responsabile delle risorse, garantire 
equità

● Cercare un trade off tra risorse e sfruttamento
● creazione di valore nel rispetto dei valori umani, sociali e ambientali
● efficienza
● Equilibrio tra economia ambiente e società, benessere presente senza compromettere quello 

futuro
● Essere sostenibile vuol dire per l’impresa durate nel tempo in maniera efficiente
● gestire l’impresa in maniera etica
● Gestire le risorse in modo intelligente
● Impresa che riesce a durare nel tempo
● L’impatto delle azioni aziendali sul piano sociale, ambientale ed economico che permetta di 

non danneggiare le generazioni future
● La capacità di soddisfare bisogni di qualsiasi tipo senza compromettere le possibilità per il 

futuro 11



Cosa si intende per sostenibilità?

● La possibilità di soddisfare le esigenze del presente senza compromettere quelle delle 
generazioni future

● La sostenibilità  è lo sviluppo che soddisfa i bisogni del presente senza compromettere la 
capacità delle future generazioni di soddisfare i propri.

● La sostenibilità è equilibrio tra ambiente, economia, società, innovazione e responsabilità.
● La sostenibilità è lo sviluppo che soddisfa i bisogni presenti senza compromettere quelli delle 

future generazioni, bilanciando aspetti ambientali, economici e sociali.
● la volontà di adottare azioni e situazioni tali che siano sempre meno impattanti per l'ambiente
● Ottimizzazione risorse sul lungo periodo in modo da garantire efficienza per l’impresa
● Per sostenibilità si intende il processo volto a soddisfare le esigenze delle generazioni future
● Per sostenibilità si intende l'utilizzo efficace delle risorse attuali per poi garantirle alle 

generazioni future
● PERDURARE NEL TEMPO
● Produzione di un bene/servizio che sia il meno dannoso possibile per l’ambiente
● Riduzione inquinamento 12
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Cosa si intende per Sostenibilità?

● Rispetto di determinati parametri rispetto ad efficacia ed efficienza in diversi ambiti
● Riuscire a risolvere problemi e a colmare esigenze di mercato senza compromettere l’ 

“ambiente” per i posteri, con sostenibilità facciamo riferimento all’ambito ambientale, sociale e 
economico.

● Si riferisce alla capacità di un’impresa di operare nel lungo periodo creando valore economico, 
sociale e ambientale

● un atteggiamento volto alla non distruzione delle risore
● Una fattispecie fattibile nel tempo
● Uno sviluppo in grado di andare a soddisfare quelli che sono i bisogni comuni di una 

generazione non andando a compromettere le generazioni future
● utilizzo efficiente e rispettoso delle risorse
● Utilizzo efficiente ed efficace delle risorse rinnovabili
● Varia a seconda dei contesti (es. sotenibilità finanziaria, ambiemtale ecc..), ma tendenzialmente 

si intende qualcosa che non eroda completamente quanto viene usato e renda possibile altri 
cicli
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Qual è il principale effetto della sostenibilità per le imprese?



Una prima domanda
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Cosa vi aspettate dal 
corso?

Cos’è la “Gestione della 
sostenibilità”? 
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Una cosa da fare a casa prima di Lunedì prossimo

www.footprintcalculator.org/home/it https://bit.ly/SM24_CFP
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      Quizizz
First Name Total Questions Attempted Accuracy Score

Ric 9 70% 5360

Francesco 10 70% 5950

mmmm 10 70% 5690

Vera 9 70% 5430

Mirydima 9 70% 5120

QuestaVoltaPaga 10 60% 5120

Martina 10 60% 5150

Sharon 10 60% 4830

luca 10 60% 4930

Carmela 9 60% 4710


